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LANDKREIS

TOP 1: EROFFNUNG, BEGRURBUNG UND VORSTELLUNG HELMSTEDT

Im April 2018 angekommen als Inklusionsbeauftragte des
Landkreises Helmstedt.

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel °



TOP 2: AKTUELLES ZUM THEMA INKLUSION B

HELMSTEDT

- Treffen der NIKS (Niedersachsischen
Inklusionsbeauftragten) vom
19.06.2024, folgende Fragen:

# = 1. Bis wann rmuss nach dem § 12a NBGG
| ¢ die erste Inklusionskonferenz

% 3. Wie und bis zu welchem Zeitpunkt
Bt sollen Aktionsplane fur Inklusion der
W Landkreise und der Region Hannover
':-"/'“: erstellt worden sein?

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel °
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TOP 2: AKTUELLES ZUM THEMA INKLUSION e

1. Bis wann muss nach
dem § 12 a NBGG
die erste
Inklusionskonferenz
stattgefunden
haben?

Bis Dezember 2026 sind

in den Landkreisen und | Blick ivi den Landkreis Helmstedt :
kreisfreien Stadten jp\o°

. e a
NledequCheSRG\m Erstmals Inklusionskonferenz am 03.12.2019

InkIus' i¥skonferenzen

durchzufiihren.

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel °
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TOP 2: AKTUELLES ZUM THEMA INKLUSION HELMSTEDT

2. Was ist eine

Inklusionskonferenz?
- Keine Vorschriften dazu im NBGG

- in manchen Kommunen werden
kleinere themenbezogene Runden
als Inklusionskonferenzen
bezeichnet
(Hier im LK sind das
Arbeitsgruppen-Sitzungen.)

auch Veranstaltungen i?SS\\C
bestimmten T‘heme’ag als

: T\
Inklusion enzen;
(Hi ﬁ@c‘landkreis gab es z.B: am
09.01.24 ,Vielfalt starkt ihr
Unternehmen: Einstellen, fordern,
wachsen.” — ware ,Konferenz“)

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel

Blick in den Landkreis Helmstedt > Inhalt der ersten Inklusisriskonferenz vom

03.12.2019:

10.30 Uhr:

10.45 Uhr :

11.00 Uhr :

12.00 Uhr :
12.45 Uhr:

13.00 Uhr:

14.15 Uhr
ca. 15.30:

Begrillung zum Beginn, Herr Harzog, Erster Kreisrat Landkreis
Helmstedt

Gedanken zur Inklusion, Frau Bosse, Vorsitzende des Beirates fir
Menscherrmit Behinderungen im Landkreis Helmstedt
Cruidvoraussetzungen fur Inklusion im Sport, finanzielle
Forderungsmoglichkeiten und Vorstellung des Projekts , Teilhabe am
Vereinssport®, Frau Glinster und Herrn Beil, beide Landessportbund
Niedersachsen

Mittagssnack und Pause

Informationen zu den Ergebnissen der Arbeitsgruppen fur Inklusion
des Landkreises Helmstedt, Frau Dr. Trittel, Inklusionsbeauftragte
,Bunte Gruppenarbeit”: Austausch mit den Mitwirkenden aus der
Steuerungsgruppe (SG) und den Arbeitsgruppen (AG)

: Vorstellung der Ergebnisse der ,,Bunten Gruppenarbeit”

Dank und Zusammenfassung
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TOP 2: AKTUELLES ZUM THEMA INKLUSION HELMSTEDT

3. Wle u nd blS yAS Von: Gesendet: Freitag, 13. September 2024 15:33
. An: Trittel, Christina <christina.trittel@landkreis-helmstedt.de>;
welchem Zeitpunkt
sollen Aktionsplane fur
Inklusion der

Landkreise und
kreisfreien Sta dte Habt ihr eigentlich schon Plane, wi=inr den Inkiusioiisbericht verfasst und die Konferenz organisiert?

Liebe Kolleg*innen im NIKS,

hier nochmal eine Frage.

erstel It WO rden Sei N ? Macht ihr das selbsir Lus den regildren Mittel? Aus anderen Mitteln?
Vergebt ihr €5? Eher an Inst:cute oder Praktikant*innen?
In welcnem Text- und Finanzumfang plant ihr?

Uber ldeine Anregungen oder auch ehrliche "noch keine Idee" Antworten ware ich sehr dankbar.

Icx-wiunsche Euch ein schones Wochenende.

Mit freundlichen GriRen
im Auftrage

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel e
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TOP 2: AKTUELLES ZUM THEMA INKLUSION HELMSTEDT

Vorwort des Niedersachsischen Ministers fur Soziales, Arbeit,
Gesundheit und Gleichstellung ... 6

- D|g|ta le Entwicklu ng der | GruBwort der Niederséachsischen Landesbeauftragten
far:Meénschen Mt BehINdBruNgen . it 10 :
(SUMM Al und Avatar vo LejchteDplache
Bl e NG s e S B S R 14 Sie haben zu wenig Geld zum Leben?
. h 2icer, un lhre Vielleicht verdienen Sie zu wenig.
- Zusa mmenwil rken von In Handlungsfelder des AKtIONSPIANS .........eeeeeiieeie e 18 | Sie erwerbsfahig Dann bekommen Si- =
. .o Birgergeidvon Das Geld heilt: Biirg
dem Belrat fur MenSCher Handlungsfeld 1: Bewusstseinsbildung ........ccococoiiieecncecneccccen a0ttt 21 frinit Sie bekommen das !
beziehen, konnen Und Sie bekommen
Handlungsfeld 2: PartizIpation .....cicscesismsssiimasghosme)sWinmmsesssisssiasias . 43 hten.
_ 1c1 1 Vielleicht kdnnen Sit
Harm0n|5|erung der nled Handlungsfeld 3: Schutz bestimmter Teligrugpen ...........; R W W TR 53 Oder Sie bekommer
und Umsetzung sowie de Dann k6nnen Sie G
. Handlungsfeld 4: Bildurid .i.... <, O 67 Das Geld heiit: Sozi
- Bauliche und verkeh
. . . Handlungsfeld 5] ArDeIt ... il et et ce e san e s e e 83
schreibt diese, mit v
. Y RN STl G MU EIMINCED . oo casvnsssssssnusssssannasasssssssanmssssssRuaes s sssis ae A RpARSEES 103
Hintergrund? . w
- % AVASAG
_ Héufig. Beir;'ite der I! Handl',:q\_‘s‘ela 7250\ (Y 11 [ 2 | RO SV PR URUO. 107 rdenUberSEtzung Sign Language Avatar
Behind@r U ngen — d“ Handlungsfeld 8: Familie, Frauen, Kinder und Jugendliche ..........c.cccccuneeenee. 117
- GEFORDERT VOM
vorschrifte n, kosts p| Handlungsfeld 9: Gesundheit Und PIEGE ...o..oocrreerrcrmcrssrsvessssssscesees 129 o 70% der Gohorosen similarnt Kemmuonikation sh L I ?un:s:ia‘;"ég'“:"'"
. . Gebardensprache angewiesen; sie kdnnen nicht
Regel u ng N ganz N | € Handlungsfeld 10: Freizeit und SPOrt ... s 137 oder eingeschrankt lesen und schreiben
Handlungsfeld 11: Kultur und TOUFSMUS .......ccccoeieirerenieeressnecsceeesseesssnnesnns 143 . s
) ) on mit Gehorlosen
- Neuer Aktlonsplan Inklusio Handlungsfeld 12: Kommunikation, Medien und Digitalisierung ................. 161 hte Teilhabe ermodglichen?
Impressum ............... Quelle: Aktionsplan des Landes Niedersachsen 2024 - 2027

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel
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TOP 3: AKTIONSPLAN INKLUSION DES LANDKREISES HELMSTEDT  feivstent

- Seit April 2018 > Inklusionsbeauftragte

- Zum Aktionsplan: Arbeitsphase mit Arbeitsgruppen und Steuerungsgruppe zur Erarbeitung der ViaiSnahmen des

Ersten Aktionsplanes

- Arbeitsgruppen zu ff. Themenfeldern:

- ,Freizeit, Sport, Kultur, Gebaude und Wohnen, Mobilitét’:/

-, Bildung, Jugend, Familie” <

-, Soziales, Gesundheit, Pflege und Alter werden®

- ,Arbeit, Erwachsenenbildung, Ausbildung, Integration”

\

V2

—

AG bestimimen die Inhalte der
laBnahmen des Aktionsplanes

Themenfelder an Aktionsplan des
Landes NS orientiert

Inklusion berithrt Lebens- und
Verwaltungsbereiche

Finden sich wieder in den Planungen
alle zum Kreisentwicklungskonzept

- 03.12.2019 Erste Inkiusionskonferenz mit Vorstellung des Entwurfs des Ersten Aktionsplanes Inklusion und

Workshops zii den einzelnen Themenfeldern des Entwurfs

- Einarbeitung der Inputs und Fertigstellung des Ersten Aktionsplanes durch Inklusionsbeauftragte

- Am 09.12.2020 hat der Kreistag den Ersten Aktionsplan Inklusion beschlossen.

- ab 04.01.2021 fur die Offentlichkeit verfiigbar, Pressemitteilung dazu

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel
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TOP 3: AKTIONSPLAN INKLUSION DES LANDKREISES HELMSTEDT  ; steot

Handlungsfeld 5: Inklusion als Bewusstsein, 5.1.1.a
Implementation eines Runden Tisches ,,Inklusion”

Teilziel: Konstanter Austausch, um inklusive Bildung
voranzubringen

= erweitertes Teilziel umgesetzt

Inzwischen ,,Inklusionstisch” des Landkreises Helnistedt

daraus geworden:

- letzte und 3. Sitzung 18.07.24, anwesend Hr. Wagner
(1), Fr. Henkel (GB 53), Fr. Girod, Fr. Kretschmann, Fr.
Kantenwein, Er..Grajcar, Fr. Heinrich und ich

- aullerdem haben Interesse an regelmaRiger Mitarbeit
Fr. Klein und Hr. Knoblich

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel

HELMSTEDT

Inklusion: Erfolgreiche Bachelorarbeiten in der
Kreisverwaltung

Inklusion ist langst im Bewusstsein vizler Kolleginnen und Kollegen. Noch er-
freulicher ist, dass sich schar swel junge Mitarbeiterinnen wahrend lhres
Studiums im Rahmzr inrer Bacherlorarbeiten mit dem Thema befasst haben.

Rebecca Trog und Jasmin Mahler absolvierte
Arbeit in der Landkreisverwaltung ein Duales Bachelorstudium
nalen Hochschule fiir Verwaltung Niedersachsen.

lhre erfolgreichen wissenschaftlichen Arbeiten sind unterschiedlichen Aspekten
der Inklusion gewidmet. Das Thema der Arbeit von Jasmin Mahler lautete ,In-




LANDKREIS

TOP 3: AKTIONSPLAN INKLUSION DES LANDKREISES HELMSTEDT 7 ystior
Handlungsfeld 4: Arbeit, Erwachsenenbildung und Ausbildung

Teilziel 4.1.2. Erhohung der Beschaftigungsquote, vor allem auf dem ersten Arbeitsmarkt, von Menschen mit
Behinderungen. Alle hier aufgefiihrten MalBnahmen sind umgesetzt.

MalRnah i A MaRnahme 4.1.2.b:
»Gleichstellung bedeutet auch
me berufliche Selbstbestimmung*
4123 Inklusionsbheauftragte zum heutigen Protesttag zur Gleichstellung fiir, Erh-dhung der SChWErbehinderten'QUOte in der
Menschen mit Behinderung - Timo Werhahn findet jetzt sein Gliick beim .
e _— | Landkreisvei aaltung Helmstedt
Budget | IR | )
fur Arbeit - Mehr Menschen mit Beeintrachtigungen zu
Praktikant beschaftigen, dafiir besteht Offenheit und
— Ziel: die Bereitschaft, sich engagieren.
Umwand-
lung in - Einigkeit: Erhéhung der Schwerbehinderten-
Budget - Quote ist bleibende Aufgabe.
fur Arkeit .
Timo Werhahn (25) arbeitet am liebsten drauBen in den Grinanlagen vom Land-
kreis Helmstedt. Landkreis Helmstedt

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel a



TOP 3: AKTIONSPLAN INKLUSION DES LANDKREISES HELMSTEDT

LANDKREIS
L
HELMSTEDT

Handlungsfeld 4: Arbeit usw.; MaR3n. 4.1.2.a Planung, Durchfiihrung einer Veranstaltung zur Sensibilisierung

Fachkraftemangel bietet Chance fiir Inklusion

Besondere Potenzi

von Kathrin Sohr

Helmstedt. Wie ware es,
man Arbeitsplitze an Men|
anpassen wurde, statt de
fekten topfitten 30- jahrige;
arbeiter mit Ausbildung, M|
abschluss und zehn Jahre|
rufserfahrung zu suchen?
Wenn man fiir den Ei
stattdessen den jeweils ric

Job einfach backen oder,

in der englischen Version des
Ausdrucks heifit, schnitzen
kénnte?

Diese Idee stand im Mittelpunkt
einer Veranstaltung des Land-
kreises Helmstedt zum Thema
JInklusion am Arbeitsplatz’, wo-
bei speziell die Integration
Schwerbehinderter in das regio-
nale Berufsleben thematisiert
wurde,

JJob Carving” heift das Zauber-
wort einer modernen, diversiti-
tiren Arbeitswelt, in der Mitar-
beiterd

3

Neue

Nach dem 2
ten Menschen, dere
seelische oder korpe]
sundheit dauerhaft v
jeweilige Lebensalter|
Zustand abweicht un|
ihre Teithabe am ges|
chen Leben einschi
schwerbehindert.

Doch was vor einig|
noch gleichbedeutend|
beruflicher Perspe;lm»

Y aitoahan allenfall

1 gig von Her-
kunft, Geschlecht oder gesund-
heitlichen Einschrinkungen
wertgeschitzt werden, weil sie
kurzgesagt einfach am ,richtigen
Platz" arbeiten.

q. Fipitat

S 5

Aspekt des finanzie]
gleichs” attraktiv way
einer offeneren und 24
ren Betrachtungsweis
Chance fiir den Arbeit:

Zukunft gesehen werd
E: llen, fordern,

Den muss man zwar als Arbeit-
gebender oft erst .erschaffen’,
wird dann aber gemafl dem Ver-
anstaltungsmotto ,Vielfalt lohnt
sich” im Idealfall feststellen, dass
das vermeintliche Defizit des
neuen Mitarbeitenden zum Ge-

unter diesem Motto
sich im Landkreis Hel
2018 eine Experteng|
Politik, Behorden und
fiir Inklusion im (regi

beitsleben.

Ziel ist es, durch Vern

ratung und Untersh‘i‘

Regionale Arbeitgeber, die sich far Vielfalt am Arbeitspl,
zen, diskutierten mit der Inklusionsbeauftragten des L3}
Dr. Christina Trittel (Mitte), bei der Podiumsdiskussion

saal ihre Erfahrungen.

Foto: Kd

ZUKUNFT + LEB

VIELFALT starkt Ihr Unternehmen:
Einstellen, fordern, wachsen.

Ein Reader zur Veranstaltung des Landkreises Helmsiedt vom
0L, januar 2024

Inhalt
Gerhartl Radp Ok TGruBwort::: g X Ve N i s s S R S B TR A S 1
Hartmut Drobeck: Nevs Lezdrrship - Potentiale sichten — Chancengeber sein................ 3

Lucy Peters und Erich Wiebe: ZusammenArbeiten. Das Unterstitzungsangebot des
Integrationsfachdienstes

Norbert Dinter: Berufliche Rehabilitation und Teilhabe.........cccccoviieiiiiinniniciiiiicnene 13
Dajana Weidemann:Mit welchen Strategien kann man Menschen mit Behinderungen

als Arbeitskrafte fir das eigene Unternehmen gewinnen? .......ccccoccvivieniecnieseeseessesnnns 18
Podiumsdiskussion: Offen fir Menschen mit Behinderungen ........ccccecevieninccenesieenns 26
Fachkraftemangel bietet Chance fir Inklusion Helmstedter Sonntag........cceveveeeeecnns 29
Christina:Trittel: Dank-undiNachWort: . xvrmnnnmuemnnsunanmEa mEEmRaTG; 30

— ——

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel

AW

MITARBEITERGEWINNUNG DURCH INKLUSICN

KOOPERATIONSVERANSTALTUNG

12. SEPTEMBER 2024| 10.30 +12.30 Uhr | HAUS DER WIRTSCHAFT

arén 6‘5;}'6 teilnehmen?

(ﬂn einer immer diverseren Arbeitswelt ist es entscheidend, alle Potenziale zu
ein inklusives Arbeitsumfeld zu schaffen. Doch wie gelingt es, Inklusion in |h

Unternehmen gezielt zu férdern und daraus einen Wettbewerbsvorteil zu zie
Das erwartet Sie:

Impulsvortrag: Neue Wege gehen — Mitarbeitergewinnung

Impulsvortrag: Gemeinsam am Start: Forderungen der Agentur fiir Arbeit
Pause / offener Austausch bei Snacks und Getranken

Backerei Steinecke goes inklusiv — ein ,Best Practice Beispiel” mit offene

Gesprachsrunde und Erfahrungsaustausch

Fur wen ist diese Veranstaltung?




TOP 3: AKTIONSPLAN INKLUSION DES LANDKREISES HELMSTEDT ——i.)

Interesse an Thema ,,Inklusion und Arbeit” insgesamt recht hoch, ff. Beispiele:

regionalHeute.de
chrichien fir die Reglor

Regionalnach

+Schichtwechsel” beim Landkreis
Helmstedt

Fuhrungskrafte des Landkreises Helmstedt und Menschen mit Behinderung aus
den Werkstéatten der Lebenshilfe Helmstedt-Wolfenbiittel haben am Donnerstag
den Arbeitsplatz ,getauscht”.

Teiln~+

_..wuadat und
_-..nurgaben der Poststelle und
_..~omey gefiel das kleine Praktikum® und die
_.«agenzisammen mit den Hausmeistern des Landkreises. Er
kan.. wsersogar vorstellen, kiinftig auch regular dort zu arbeiten.

. Thema Arbeit: 30. Mai, 8 bis 16.30 Uhr bei Lavie Reha gGmbH in Kérigslutter

HELMSTEDT

m— erems tr s awe waag e e o sree e s g

Arbeit sichert unsere Existenz und stabilisiert den Selbstwert. Fir Menschen mit
seelischen Erkrankungen sind bestimmte Anforderuricien aes Arbeitsmarktes noch
immer eine Hlrde, dabei werden Arbeitskrafte cringend bendtigt. Wie kann Inklusion
gelingen und wie wollen wir zuklnftig arbciven?

e —r 1—““5—_——-‘-l _
' PODlUMSDISKUSSlON
ARBEIT & PSYCHISCH

| KRANK?

CHANCEN, MOGLICHKEITEN
¥ unD
& INNOVATIVE KONZEPTE

v.l.n.r. D. Maack, Prof. Kobelt-Ponicke, Dr. Trittel, U. Steinmann @

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel
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HELMSTEDT

Handlungsfeld 3: Soziales, Gesundheit, Pflege, alter werden

Teilziel: Leichtes und niedrigschwelliges Auffinden von Informationen

MaRnahme 3.1.1.a Erarbeitung einer Ubersicht zu Beratungsméglichkeiten in digitaler Form fiir die Homepage
(... in Ubereinstimmung mit dem Angebot der Gesundheitsregion)

Angebotslandkarte

auf Initiative von Frau von Stulpnagel,
Gesundheitskoordinatorin in Zusammenarbeit
mit Referat A begonnen

Wheelmap.orz ist die Karie fur rollstuhlgerechte Orte.

Alle korner: Orte

eintragen
Wie werden barrierefreie oder andere - wie bei Wikipedia.
Angebote sichtbar gemacht auf dieser :
Angebotslandkarteg 2,5 Mio. Orte
‘ 100.000+ Fotos
33 Sprachen ¢y

Wheelmap Pro
- Open Source App

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina

Trittel 0
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A T D =@ R

&< G B ()  https://wheelmap.org/way/29201024
ﬁ EJ Favoriten importieren G Google @ Intranet HeKrls - Ak... @ Evaluationsbericht_... Y Helmstedt anders er... E’j Weitere "avoticc
= %\ wheelmap.org 7 e rollstunigerechie Orte Mitmachen News Presse Kontakt Impressum FAQ Events _ Neuen Ort hinzufiigen
. BeQu’\\'\e\"s“'a“e
L £ Helmstedt Kreishaus 1 +
v. Qj
Zonengrenzmuseum X N
\ Museum A
‘;’ Ortungsdienste

= anschalten 4

Teilweise rollstuhigerecht "4 —
% <)

Eingang hat eine Stufe mit < 7 cm Hohe, die e
meisten Raume sind stufenlos erreichbar. '

WC bewerten

&3 Bilder hinzufiigen

> sidertor 1, 38350 Helmstedt

Sy
LT

10} _\a‘ﬂs

© Offnen auf OpenStreetViap

R Problernelden

£
.kSJ
)
& Batte,:
@ Sriewayq
e 8

Batteriewall
Q SOZIALHELDEN | © Mapbox | © OpenStreetMap | Improve this map

(Olmaptoed

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel
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HELMSTEDT

Handlungsfeld 2: Bildung, Jugend, Familie; Informationen mehren MaBnahmen
2.1.1.b Konzept fiir einen ,Wegweiser Bildung inklusiv” — ist in Arbeit, wird aber nicht mehr so stark durch AG
bendtigt

2.1.1.c — Biografiebdgen fiir den Ubergang von Kita zur Schule — Thema Ubergénge von Kita zu Schule, zu Gast wird
sein: Frau Carolin Bott-Witteczek von der Schulstarthilfe/ Frihforderung der Lehenshilie gGmbH aus Braunschweig

2.1.2.a: ,,Buch- und Spielzeugkiste” - Seit Dezember

2020 gibt es die Helmstedter Spielzeug-Kiste, Liplees
Jobcenter und DAA organ., Spielzeugspenden moglich, ﬁs?ﬁ’/*
Spielzeug kann ausgeliehen werden |

2.1.3.a: ,Schulassistenzen”, Hospitation in Grundschule am
Lerchenberg in Wesendorf -- Projekt nicht mehr finanziert;
sehr bedauerlich, dz 0os. Effekte wissenschaftlich belegt

pel spare
und da
\itat inklustV lare Lerchenberd ™"
I Qua hule am un
L jtation in 4€” Grunﬁfmn: Bidung, 149%™
. pericht ube" ¢ ﬁz Arbeitsgrupgf lr:kMérz
. I
2.1.3.b: ,Schuleigene wesendofCEL s el
. " Familie
Inklusionskonzepte® >> RZI - -
. . i Trittel Foto Mitte: Der Rektor in der Grundschule am Lerchenberg in Wesendorf, Herr Jorg Bratz, mit der
A u fga b e I St Ze nt ra I e A r b e It o, ChrisE? Arbeitsgruppe ,Inklusion: Bildung, Jugend und Familie des Landkreises Helmstedt, sitzend v.L.n.r. P. Kantenwein, K. Miiller, ste-
. . hend v.L.n.r. C. Trittel, E. Voigt, U. Grajcar, J. Bratz, |. Liebenow-Dege, S. Kretschmann, C. Piens, A.Rothenberg.
von Frau Gabriela Schmidt

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel
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HELMSTEDT

Handlungsfeld 1: Freizeit, Sport, Kultur, Gebaude und Wohnen, Mobilitat

MafBnahme 1.1.3.h.
Bestandsanalyse und
Recherche zu Gegebenheiten
und Bedarfen der

Sportvereine im LK HE — erste

Frageliste und Kontakt zur

Leibnitz Universitat Hannover, |

Bereich Sportwissenscnart

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel
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Handlungsfeld 1: Freizeit, Sport, Kultur, Gebaude und Wohnen, Mobilitat HELMSTEDT

Special Olympics: seit Juli 2021 federfihrend fur Special Olympics und
freue mich Gber Fortgang

(6648,57 €) aus dem Host Town Frojekt von Special Olympics 2023

g - Sportereignis fii I/!enscﬁgn-;pik_S}eéf_ﬁﬁréchtigungen im Jahr 2025
Kooperaticnsvertrag 2yt Lebenshilfe e.V. und Landkreis Bérde liegt
als Entwurf voc " Ser -y 8

E PN

3 A ¥1
k £ 4 AN ]
v K i? S - e )3 5 1

A&

Special Af>F,
Dilympics (§o.8
Deutschland’ ™ ﬂF?

- weiterhin Netzwerk-Treffen, Unterstitzung bei 4 .
inklusiven Sportveranstaltungen, Beratung und HOST
Offentlichkeitsarbeit N, TOWN
. #ZUSAMMEN
, Yo 4] INKLUSIV

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel
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Handlungsfeld 1: Freizeit, Sport, Kultur, Gebaude
und Wohnen, Mobilitat

1.1.3.d Malinahme Entwickeln eines Konzepts:
Helmstedts Walle beleben ,,Fir ALLE mit ALLEN“

"f“!’ A L L KONZEPTSKIZZE
N, “kap, chauke guhltrs Ainati

Autorinnen des Entwurfs:

Frau Biston und Frau Behrens, Stadt Helivistedt
Fachbereich Planen und Umwelt sowie Bauer:
Markt 1

38350 Helmstedt

Begehur:ig mit Hrn. Hartmann und mir am 18.07.2024

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel
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Handlungsfeld 1: Freizeit, Sport, Kultur, Gebaude und Wohnen, Mobilitat
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MaRnahme 1.1.3. i Konzept zur Freizeitgestaltung , Fiir ALLE — mit ALLEN®, Bereich Lappwaldsee usw.
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VY o
Wen vor dem Sprint in
Helms grufiung durch die regionalen Ko-

operaricnspartnerinnen und -partner wird der Einstieg in das
Schwerpunktthema, die Vorstellung der regionalen Herausforde-
rungen sowie die Teameinteilung und ein Workshop Uber die Me-
thoden des Design Thinking eingeplant. Aufierdem wird den Stu-
dierenden viel Input durch Exkursionen, Besichtigungen und dem
direkten Austausch mit Burger/-innen aus Helmstedt geboten.
Nach diesem Kickoff haben die studentischen Teams dann zwei
Wochen Zeit, selbststandig in ihren Teams zu arbeiten und ihre
Ideen voranzubringen. Ziel ist es, dass alle Teams zu Beginn des
48h Sprints einen Losungsentwurf erarbeitet haben. Nach einem
erneuten Austausch mit Blirger/-innen des Landkreises zu Beginn
des 48h Sprints konnen die Teams direkt in die Validierungs- und
anschlieBende Umsetzungsphase starten. Der zweite Tag des 48-
Stunde-Sprints steht den Teams zur Finalisierung ihrer Ideen, der
Nutzung weiterer Mentoring-Angebote und dem Pitch-Training zur
Verfugung. Vor einer funfkopfigen Fach-Jury werden die Ergeb-
nisse am Finaltag als Pitch prasentiert. Die Jury wahlt aus acht
Ideen drei Sieger-Gruppen aus. Bei der Abschlussveranstaltung
werden drei Preise Uberreicht, zuvor stellen die drei Sieger-Teams
nochmals ihre Ideen vor Publikum vor.

Neuigkeiten aus ‘ungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina Trittel @
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Lebenshilfe Helmstedt-Wolfenbittel H E I— M ST E DT
INKLUSION DES
LANDKREISES HELMSTEDT

Handlungsfeld 1: Freizeit, Sport, Kultur,
Gebaude und Wohnen, Mobilitat

Malnahme 1.1.3. Projekt: Menschen mit
Behinderungen leiten Stadtfihrungen in
Helmstedt und Konigslutter

8. JULI 2021 VON REGIO-PRESS

Lebenshilfe fuhrt barrierefrei in
historischen Kostumen durch Helmstedt

Die Lebenshilfe Helmstedt-Wolfenbittel hat jetzt eine barrierefreie Stadtfihrung mit
einer Studiengruppe in Helmstedt durchgefiihrt - in historischen Kostimen und
barrierefrei. Kerstin Rlster, Koordinatorin far Unterstitzte Kommunikation, hat
zusammen mit einer Bewohnerin des Wohnheims Klosterblick dieses Format
entwickelt. Dabei erklaren beide die Sehenswiirdigkeiten der Stadt mit Gebarden undin
leichter Sprache.

Dabei geht es auch darum, zu zeigen wie wichtig Kommunikation ist - und wo ist dabei

Barrieren gibt, die sich Uberwinden lassen. Seit Oktober 2019 ist die Koordinatorin

Kerstin Rister im Team der Lebenshilfe und leitet den Fachbereich Unterstitzte a
Kommunikation (UK). Die Fachfrau bezog ein Blro mit Beratungsstelle Gber dem Cafe

Steuerungsgruppe Inklusion Landkreis Helmstedt, 16.09.2024, Dr. Christina
Trittel
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Handlungsfeld 1: Freizeit, Sport, Kultur, Gebaude und Wohnen, Mobilitat

MaRnahmen 1.1.3.f. und 1.1.3.g. Barrierefreiheit Zonengrenzmuseum und Juleum sind ausbaufahig;

mit personeller Veranderung zu Dr. Meinhardt hin > starke Unterstlitzung fir Barrierefreiheit in unseren Museen
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In der Zukunft, fur die Zukunft:

Wenn der Landkreis Helmstedt die

Herzkammer ider Region ist,
dann scllte die Inkiusion der Herzschlag sein!

VIELEN DANK!

¥4 inklusion@landkreis-helmstedt.de

Y :
\E, www.landkreis-helmstedt.de




