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Uberblick Projektplan — Kreisentwicklungskonzept Helmstedt

Projektplanung und

Strategie und Zielsystem Berichtswesen

mit der Politik und Kennzahlen
2024 2025

Biirgerbeteiligung
2023

Einflihrung/Kick-Off = Berichtswesen
= Potentialanalyse
Quantitative . = Kennzahlen

Biirgerbefragung =  Gesamtreflexion

StoRrichtung
Ergebnisprasentation = Abschluss-
Strategische Ziele
Qualitative prasentation
Wesentliche Produkte

Biirgerabende = Beschlussfassung
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Harmonisierung und Priorisierung
aller gesammelten Erkenntnisse
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Wir bieten: gutes Leben...
...mit HErz und Verstand

Natur
Schutzgebiete
Naturpark EIm
Lappwaldsee
Agenda 2030
Nachhaltigkeits-
projekte

Gesellschaft
& Kultur

= |dentifikation

= Kulturelle Perlen

= Events & Feste

= Ehrenamtliches
Engagement

Wirtschaft

= Wirtschaftsregion

= Strukturwandel

= Tourismus

= Grune Energie

= Technologietransfer
» Handel & Handwerk

Gesundheit

= Gesundheitsregion
Niedersachsen

= Medizinische
Versorgung

= Pravention

= Sportregion

Bildung

» Kinderforderung

= Schulen

» Lebenslanges
Lernen

» Edutainment

Lebensraum
» Lebensqualitat
= Grun, gunstig
& gut Bauen
= Wohnraumangebote
» Mobilitat
= \Versorgung
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Strategische Ziele bis 2035

1 Der Landkreis treibt die 6 Aktionsraume voran und setzt Impulse!
s — OStrategierat: AWS und Themenpaten
— Ratgeber fur die kreisangehorigen Kommunen
— Unterstutzer fur die Umsetzung der Ideen

2 Die Anzahl der Einwohner/innen bei uber 90.000 halten!
= — Die 6 Aktionsraume zahlen alle auf dieses Ziel ein
— Im Wettbewerb um Menschen bestehen
— Uber steuerungsrelevante Ziele der W-Produkte wird operationalisiert

el

3 Der Landkreis versteht sich als moderner Dienstleister!
= — Stabilisierung der finanziellen Lage

— Steigerung der Zufriedenheit in der Burgerschaft

— Optimaler Partner fur die kreisangehorigen Kommunen




t } ?\. ?? 571‘ ﬂ ﬂ;ﬂ Vq

3 | Nachste Schritte

B8l NSI| CONSULT

BERATUMNGS- UND SERVICEGESELLSCHAFT MEBH

llona Stolpmann | Kirsten Kuhlmann | Marina Romaschin
22. August 2024
Landkreis Helmstedt



3 | Nachste Schritte

B8l NSI| CONSULT

BERATUMNGS- UND SERVICEGESELLSCHAFT MEBEH

Potentialanalysen Kreisausschuss/Kreistag: Kreisausschuss/Kreistag:
in Workshop-Form Ergebnisprasentation und Beschlussfassung
und Ergebniszu- Vorschlag neue Ziele inkl. vorbereiten/durchfihren
sammenfassung Beschlussfassung
. seten
Auftakt W-Prooiukte W-Produkte

15.04. 15.04.-20.06. 08.08. 22.08. 06./18.09. 01.10. 19.11. 05.12. 06./18.12.

Sondersitzung AWS: AWS:
Ergebnisprasentation  Arbeitstreffen AWS: Start ~ Beschlussfassung
und Vorschlag fur der Wahl der W-Produkte ~ Vorbereiten/

Auftakt neue Ziele bis 05.11., Einladung durchfiihren

in der Kreistagsabgeordnete

HVB-Runde
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A

WIRTSCHAFTLICHKEITSANALYSEN ' '
PROZESSOPTIMIERUNG S—

PERSONAL- UND
ORGANISATIONSUNTERSUCHUNGEN

BERATUNG

RECHTLICHE BERATUNG |
PERSONALMANAGEMENT

PROJEKTSTEUERUNG

Fragen, Anregungen oder Wiinsche?



