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Offentliche Bekanntmachung der Gemeinde Gevensleben;
Bekanntmachung der Hundesteuersatzung
der Gemeinde Gevensleben

Aufgrund der §§ 10, 58 und 111 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsge-
setzes (NKomVG) und des § 3 des Niedersachsischen Kommunalabgabengeset-
zes (NKAG) in der jeweils geltenden Fassung - hat der Rat der Gemeinde Gevens-
leben in seiner Sitzung am 05.12.2022 folgende Satzung beschlossen:

§1
Steuergegenstand

Gegenstand der Steuer ist das Halten von mehr als drei Monate alten Hunden im
Gemeindegebiet. Kann das Alter eines Hundes nicht nachgewiesen werden, so ist
davon auszugehen, dass der Hund alter als drei Monate ist.

§2
Steuerpflicht, Haltung

Steuerpflichtig ist, wer einen Hund oder mehrere Hunde in seinem Haushalt, Be-
trieb, seiner Institution oder Organisation fur Zwecke der personlichen Lebensfih-
rung aufgenommen hat. Als Halterin/Halter gilt auch, wer einen Hund im Interesse
einer juristischen Person halt. Als Halterin/Halter gilt ferner, wer einen Hund in
Pflege oder Verwahrung genommen hat oder auf Probe oder zum Anlernen halt,
wenn sie/er nicht nachweisen kann, dass der Hund in der Bundesrepublik Deutsch-
land bereits versteuert oder steuerfrei gehalten wird. Die Steuerpflicht tritt in jedem
Fall ein, wenn die Pflege, Verwahrung oder die Haltung auf Probe oder das Anler-
nen den Zeitraum von zwei Monaten uberschreitet.

Alle nach Abs. 1 aufgenommenen Hunde gelten als von Ihren Haltern gemeinsam
gehalten. Halten mehrere Personen gemeinschaftlich einen Hund oder mehrere
Hunde, so sind sie Gesamtschuldner.

§3
Steuermafstab und Steuersatze

Die Steuer wird nach der Anzahl der gehaltenen Hunde bemessen. Sie betragt
jahrlich:

a) fur den ersten Hund 80,00 €
b) flr den zweiten Hund 100,00 €
c) fur jeden weiteren Hund 120,00 €
d) fur jeden gefahrlichen Hund 360,00 €
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Gefahrliche Hunde im Sinne von Abs. 1 Buchstabe d) sind Hunde, deren Gefahr-
lichkeit nach § 7 des Niedersachsischen Gesetzes Uber das Halten von Hunden
(NHundG) in der jeweils geltenden Fassung festgestellt wurde. Die Besteuerung
mit dem hoheren Steuersatz erfolgt ab dem Monat der Feststellung.

Hunde, die steuerfrei gehalten werden durfen (§ 4), werden bei der Berechnung der
Anzahl der gehaltenen Hunde nicht bertcksichtigt. Hunde, fur die die Steuer erma-
Rigt wird (§ 5), werden bei der Berechnung der Anzahl der Hunde den in voller Hohe
steuerpflichtigen Hunden als erster Hund und ggf. weitere Hunde voran- gestellt.

Fur gefahrliche Hunde besteht keine Moglichkeit steuerbefreit oder steuerermafigt
gehalten zu werden.

§4
Steuerfreiheit, Steuerbefreiungen

Bei Personen, die sich nicht langer als zwei Monate im Gemeindegebiet aufhalten,
ist das Halten derjenigen Hunde steuerfrei, die sie bei ihrer Ankunft besitzen und
nachweislich in einer anderen Gemeinde/Gemeinde der Bundesrepublik Deutsch-
land versteuern oder dort steuerfrei halten.

Steuerbefreiung ist auf schriftlichen Antrag zu gewahren fur das Halten von

a) Diensthunden staatlicher und kommunaler Dienststellen und Einrichtungen, de-
ren Unterhaltskosten Uberwiegend aus 6ffentlichen Mitteln bestritten werden;

b) Gebrauchshunden von Forstbeamten, im Privatforst angestellten Personen, von
bestatigten Jagdaufsehern und von Feldschutzkraften in der fur den Forst-,
Jagd- oder Feldschutz erforderlichen Anzahl,

c) Herdengebrauchshunden fur gewerbliche Zwecke in der erforderlichen Anzahl;

d) Sanitats- oder Rettungshunde die von anerkannten Sanitats- oder Zivilschutz-
einheiten gehalten oder verwendet werden; Gleiches gilt fur Rettungshunde in
Ausbildung fur den Zeitraum zwischen Ablegen der Rettungshundeeignungs-
prufung bis zum endgultigen Bestehen der Rettungshundeprifung, langstens
jedoch fur den Zeitraum von zwei Jahren;

e) Hunden, die von wissenschaftlichen Instituten ausschlieRlich zu wissenschaftli-
chen Zwecken gehalten werden;

f) Hunden, die in Anstalten von Tierschutz- oder ahnlichen Vereinen voriberge-
hend untergebracht sind und nicht auf die Strale gelassen werden;

g) Blindenfuhrhunden;
h) Hunden, die zum Schutze und zur Hilfe blinder, tauber oder hilfloser Personen

unentbehrlich sind; die Steuerbefreiung kann von der Vorlage eines amtsarztli-
chen Zeugnisses abhangig gemacht werden.
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§5
Steuerermafligungen

Die Steuer ist auf schriftlichen Antrag des Steuerpflichtigen auf die Halfte zu er- ma-
Rigen fur das Halten von

i) einem mindestens 1 Jahr alten Hund der zur Bewachung von Gebauden beno-
tigt wird, welche von dem nachsten bewohnten Gebaude mehr als 200 m ent-
fernt liegen;

j) Hunden, die von zugelassenen Unternehmen des Bewachungsgewerbes oder
von berufsmaRigen Einzelwachtern bei Ausibung des Wachdienstes bendtigt
werden;

k) abgerichteten Hunden, die von Artisten oder berufsmafigen Schaustellern fur
ihre Berufsarbeit bendtigt werden;

[) Hunden, die als Melde-, Schutz- oder Fahrtenhunde verwendet werden und ei-
ne Prifung vor anerkannten Leistungsrichtern abgelegt haben. Das mit dem
Antrag vorzulegende Prufungszeugnis darf nicht alter als zwei Jahre sein.

m) Jagdgebrauchshunden, die eine Jagdeignungsprufung abgelegt haben und
jagdlich verwendet werden.

§ 6

Allgemeine Voraussetzungen fiir die SteuerermaRigung und
die Steuerbefreiung

Steuerermafigung oder Steuerbefreiung wird nur gewahrt, wenn
a) die Hunde fiir den angegebenen Verwendungszweck hinlanglich geeignet sind,

b) der Halter der Hunde in den letzten 5 Jahren nicht wegen Tierqualerei bestraft
ist,

c) fur die Hunde geeignete, den Erfordernissen des Tierschutzes entsprechende
UnterkUnfte vorhanden sind,

d) in den Fallen des § 4 Abs. 2 Buchst. e) ordnungsgemal Blcher Uber den Be-
stand, den Erwerb und die Veraulierung der Hunde gefuhrt und auf Verlangen
vorgelegt werden.

Steuerbefreiung oder Steuerermafigung wird von Beginn des Kalendermonats an
gewahrt, in dem der schriftliche Antrag der Gemeinde Gevensleben zugegangen
ist.

Fallen die Voraussetzungen fur eine Steuerbefreiung oder Steuerermafigung weg,
so ist dies der Gemeinde Gevensleben innerhalb von 14 Tagen nach dem Wegfall
schriftlich mitzuteilen.
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§7
Beginn und Ende der Steuerpflicht

Die Steuerpflicht beginnt mit dem ersten Tag des auf die Aufnahme nach § 2 Abs.
1 folgenden Kalendermonats, frihestens mit dem ersten Tag des folgenden Kalen-
dermonats, in dem der Hund drei Monate alt wird. Bei Zuzug entsteht die Steuer-
pflicht mit dem ersten Tag des auf den Zuzug folgenden Kalendermonats. Beginnt
das Halten eines Hundes oder mehrerer Hunde bereits am ersten Tag eines Kalen-
dermonats, so beginnt auch die Steuerpflicht an diesem Tag.

Die Steuerpflicht endet mit dem Ablauf des Kalendermonats, in dem der Hund ab-
geschafft wird, abhandenkommt, stirbt oder die Hundehalterin/der Hundehalter
wegzieht.

§8
Entstehung und Falligkeit der Steuerschuld

Die Steuer wird als Jahressteuer festgesetzt und erhoben; Erhebungszeitraum
(Steuerjahr) ist das Kalenderjahr, an dessen Beginn die Steuerschuld entsteht. Be-
ginnt die Steuerpflicht (§ 7 Abs. 1) im Laufe des Kalenderjahres, ist Erhebungszeit-
raum der jeweilige restliche Teil des Jahres, fur den die Steuerschuld mit dem
Beginn der Steuerpflicht entsteht. Endet die Steuerpflicht (§ 7 Abs. 2) im Laufe des
Erhebungszeitraumes, wird die Jahressteuer anteilig erhoben.

Die Steuer ist am 01.07. jeden Jahres fallig. Bei erstmaliger Heranziehung nach
dem 01.07. ist ein nach Abs. 1 Satz 2 festgesetzter Teilbetrag innerhalb eines Mo-
nats nach der Bekanntgabe des Heranziehungsbescheides fallig.

§9
Anzeige- und Auskunftspflichten

Wer einen Hund anschafft oder mit einem Hund zuzieht, hat dies binnen 14 Ta- gen
bei der Gemeinde anzuzeigen. Hierbei ist die Rasse des Hundes anzugeben. Neu-
geborene Hunde gelten mit Ablauf des dritten Monats nach der Geburt als ange-
schafft.

Wer einen Hund bisher gehalten hat, hat dies innerhalb von 14 Tagen, nachdem
der Hund verauldert, sonst abgeschafft, abhandengekommen oder gestorben ist,
bei der Gemeinde abzumelden. Dies gilt auch dann, wenn die Hundehalterin/der
Hundehalter aus der Gemeinde wegzieht. Im Falle der Abgabe des Hundes an eine
andere Person sind bei der Abmeldung Name und Anschrift dieser Person anzu-
geben.

Nach der Anmeldung werden Hundesteuermarken ausgegeben, die bei der Abmel-
dung des Hundes wieder abgegeben werden missen. Hunde mussen aul3er- halb
einer Wohnung oder eines umfriedeten Grundbesitzes eine gultige, deutlich sicht-
bare Hundesteuermarke tragen.
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(4)  Wer einen Hund oder mehrere Hunde nach § 2 Abs. 1 aufgenommen hat, ist ver-
pflichtet, der Gemeinde die zur Feststellung eines fur die Besteuerung der Hunde-
haltung erheblichen Sachverhaltes erforderlichen Auskunfte wahrheitsgemald zu
erteilen, wenn die Sachverhaltsaufklarung durch die Beteiligten nicht zum Ziele fuhrt
oder keinen Erfolg verspricht, sind auch andere Personen insbesondere Grund-
stuckseigentumer, Mieter oder Pachter verpflichtet, der Gemeinde auf Nachfrage
uber die auf dem Grundstuck, im Haushalt, Betrieb, Institution oder Organisation
gehaltenen Hunde und deren Halter Auskunft zu erteilen (§ 11 Abs. 1 Nr. 3 NKAG
in Verbindung mit § 93 AO).

§10
Ordnungswidrigkeiten
(1) Ordnungswidrig im Sinne von § 18 Abs. 2 Nr. 2 NKAG handelt, wer vorsatzlich oder
leichtfertig

a) entgegen § 6 Abs. 3 den Wegfall der Voraussetzungen fur eine Steuerbefrei-
ung oder Steuerermalligung nicht binnen 14 Tagen bei der Gemeinde anzeigt,

b) entgegen § 9 Abs. 1 den Beginn der Hundehaltung nicht binnen 14 Tagen bei
der Gemeinde anzeigt,

c) entgegen § 9 Abs. 1 die Rasse des Hundes nicht angibt,

d) entgegen § 9 Abs. 2 die Abmeldung des Hundes nicht binnen 14 Tagen bei der
Gemeinde vornimmt,

e) entgegen § 9 Abs. 3 Satz 1 bei der Abmeldung des Hundes die Hundesteu-
ermarke nicht abgibt und diese weiterhin verwendet,

f) entgegen § 9 Abs. 3 Satz 2 den von ihm gehaltenen Hund auf3erhalb einer Woh-
nung oder eines umfriedeten Grundbesitzes ohne gultige deutlich sichtbare Hun-
desteuermarke fuhrt oder laufen I3asst,

g)entgegen § 9 Abs. 4 Auskiinfte Uber gehaltene Hunde nicht wahrheitsgemal er-

teilt.
(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbul3e bis zu 10.000 Euro geahndet wer-
den.
§ 11
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.01.2023 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Hundesteuersatzung vom
01.01.2008 in der zuletzt gultigen Fassung auler Kraft.

Gevensleben, den 05.12.2022

gez. Markworth (L.S.)

(Burgermeister)

ABI.-Nr. 2 vom 11.01.2023
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Offentliche Bekanntmachung der Gemeinde Jerxheim;
Bekanntmachung der Hundesteuersatzung
der Gemeinde Jerxheim

Aufgrund der §§ 10, 58 und 111 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsge-
setzes (NKomVG) und des § 3 des Niedersachsischen Kommunalabgabengeset-
zes (NKAG) in der jeweils geltenden Fassung - hat der Rat der Gemeinde Jerxheim
in seiner Sitzung am 15.12.2022 folgende Satzung beschlossen:

§1
Steuergegenstand

Gegenstand der Steuer ist das Halten von mehr als drei Monate alten Hunden im
Gemeindegebiet. Kann das Alter eines Hundes nicht nachgewiesen werden, so ist
davon auszugehen, dass der Hund alter als drei Monate ist.

§2
Steuerpflicht, Haltung

Steuerpflichtig ist, wer einen Hund oder mehrere Hunde in seinem Haushalt, Be-
trieb, seiner Institution oder Organisation fur Zwecke der personlichen Lebensfih-
rung aufgenommen hat. Als Halterin/Halter gilt auch, wer einen Hund im Interesse
einer juristischen Person halt. Als Halterin/Halter gilt ferner, wer einen Hund in
Pflege oder Verwahrung genommen hat oder auf Probe oder zum Anlernen halt,
wenn sie/er nicht nachweisen kann, dass der Hund in der Bundesrepublik Deutsch-
land bereits versteuert oder steuerfrei gehalten wird. Die Steuerpflicht tritt in jedem
Fall ein, wenn die Pflege, Verwahrung oder die Haltung auf Probe oder das Anler-
nen den Zeitraum von zwei Monaten Uberschreitet.

Alle nach Abs. 1 aufgenommenen Hunde gelten als von lhren Haltern gemeinsam
gehalten. Halten mehrere Personen gemeinschaftlich einen Hund oder mehrere
Hunde, so sind sie Gesamtschuldner.

§3
Steuermafstab und Steuersatze

Die Steuer wird nach der Anzahl der gehaltenen Hunde bemessen. Sie betragt
jahrlich:

a) fur den ersten Hund 80,00 €
b) flr den zweiten Hund 100,00 €
c) fur jeden weiteren Hund 120,00 €
d) fur jeden gefahrlichen Hund 360,00 €



(2)

-22-

Gefahrliche Hunde im Sinne von Abs. 1 Buchstabe d) sind Hunde, deren Gefahr-
lichkeit nach § 7 des Niedersachsischen Gesetzes Uber das Halten von Hunden
(NHundG) in der jeweils geltenden Fassung festgestellt wurde. Die Besteuerung
mit dem hoheren Steuersatz erfolgt ab dem Monat der Feststellung.

Hunde, die steuerfrei gehalten werden durfen (§ 4), werden bei der Berechnung der
Anzahl der gehaltenen Hunde nicht bertcksichtigt. Hunde, fur die die Steuer erma-
Rigt wird (§ 5), werden bei der Berechnung der Anzahl der Hunde den in voller Hohe
steuerpflichtigen Hunden als erster Hund und ggf. weitere Hunde voran- gestellt.

Fur gefahrliche Hunde besteht keine Moglichkeit steuerbefreit oder steuerermafigt
gehalten zu werden.

§4
Steuerfreiheit, Steuerbefreiungen

Bei Personen, die sich nicht langer als zwei Monate im Gemeindegebiet aufhalten,
ist das Halten derjenigen Hunde steuerfrei, die sie bei ihrer Ankunft besitzen und
nachweislich in einer anderen Gemeinde/Gemeinde der Bundesrepublik Deutsch-
land versteuern oder dort steuerfrei halten.

Steuerbefreiung ist auf schriftlichen Antrag zu gewahren fur das Halten von

a) Diensthunden staatlicher und kommunaler Dienststellen und Einrichtungen, de-
ren Unterhaltskosten Uberwiegend aus 6ffentlichen Mitteln bestritten werden;

b) Gebrauchshunden von Forstbeamten, im Privatforst angestellten Personen, von
bestatigten Jagdaufsehern und von Feldschutzkraften in der fur den Forst-,
Jagd- oder Feldschutz erforderlichen Anzahl,

c) Herdengebrauchshunden fur gewerbliche Zwecke in der erforderlichen Anzahl;

d) Sanitats- oder Rettungshunde die von anerkannten Sanitats- oder Zivilschutz-
einheiten gehalten oder verwendet werden; Gleiches gilt fur Rettungshunde in
Ausbildung fur den Zeitraum zwischen Ablegen der Rettungshundeeignungs-
prufung bis zum endgultigen Bestehen der Rettungshundeprifung, langstens
jedoch fur den Zeitraum von zwei Jahren;

e) Hunden, die von wissenschaftlichen Instituten ausschlieRlich zu wissenschaftli-
chen Zwecken gehalten werden;

f) Hunden, die in Anstalten von Tierschutz- oder ahnlichen Vereinen voriberge-
hend untergebracht sind und nicht auf die Strale gelassen werden;

g) Blindenfuhrhunden;
h) Hunden, die zum Schutze und zur Hilfe blinder, tauber oder hilfloser Personen

unentbehrlich sind; die Steuerbefreiung kann von der Vorlage eines amtsarztli-
chen Zeugnisses abhangig gemacht werden.
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§5
Steuerermafligungen

Die Steuer ist auf schriftlichen Antrag des Steuerpflichtigen auf die Halfte zu er- ma-
Rigen fur das Halten von

i) einem mindestens 1 Jahr alten Hund der zur Bewachung von Gebauden bendtigt
wird, welche von dem nachsten bewohnten Gebaude mehr als 200 m entfernt
liegen;

j) Hunden, die von zugelassenen Unternehmen des Bewachungsgewerbes oder
von berufsmafigen Einzelwachtern bei Austibung des Wachdienstes bendtigt
werden;

k) abgerichteten Hunden, die von Artisten oder berufsmaRigen Schaustellern fur
ihre Berufsarbeit bendtigt werden;

[) Hunden, die als Melde-, Schutz- oder Fahrtenhunde verwendet werden und ei-

ne Prifung vor anerkannten Leistungsrichtern abgelegt haben. Das mit dem An-
trag vorzulegende Prifungszeugnis darf nicht alter als zwei Jahre sein.

§ 6

Allgemeine Voraussetzungen fiir die SteuerermaBigung und
die Steuerbefreiung

Steuerermaligung oder Steuerbefreiung wird nur gewahrt, wenn
a) die Hunde fur den angegebenen Verwendungszweck hinlanglich geeignet sind,

b) der Halter der Hunde in den letzten 5 Jahren nicht wegen Tierqualerei bestraft
ist,

c) fur die Hunde geeignete, den Erfordernissen des Tierschutzes entsprechende
Unterkunfte vorhanden sind,

d) in den Fallen des § 4 Abs. 2 Buchst. e) ordnungsgemaf Blcher Uber den Be-
stand, den Erwerb und die Veraulierung der Hunde gefuhrt und auf Verlangen
vorgelegt werden.

Steuerbefreiung oder Steuerermafigung wird von Beginn des Kalendermonats an
gewahrt, in dem der schriftliche Antrag der Gemeinde Jerxheim zugegangen ist.

Fallen die Voraussetzungen fur eine Steuerbefreiung oder Steuerermafigung weg,
so ist dies der Gemeinde Jerxheim innerhalb von 14 Tagen nach dem Wegfall
schriftlich mitzuteilen.
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§7
Beginn und Ende der Steuerpflicht

Die Steuerpflicht beginnt mit dem ersten Tag des auf die Aufnahme nach § 2 Abs.
1 folgenden Kalendermonats, frihestens mit dem ersten Tag des folgenden Kalen-
dermonats, in dem der Hund drei Monate alt wird. Bei Zuzug entsteht die Steuer-
pflicht mit dem ersten Tag des auf den Zuzug folgenden Kalendermonats. Beginnt
das Halten eines Hundes oder mehrerer Hunde bereits am ersten Tag eines Kalen-
dermonats, so beginnt auch die Steuerpflicht an diesem Tag.

Die Steuerpflicht endet mit dem Ablauf des Kalendermonats, in dem der Hund ab-
geschafft wird, abhandenkommt, stirbt oder die Hundehalterin/der Hundehalter
wegzieht.

§8
Entstehung und Falligkeit der Steuerschuld

Die Steuer wird als Jahressteuer festgesetzt und erhoben; Erhebungszeitraum
(Steuerjahr) ist das Kalenderjahr, an dessen Beginn die Steuerschuld entsteht. Be-
ginnt die Steuerpflicht (§ 7 Abs. 1) im Laufe des Kalenderjahres, ist Erhebungszeit-
raum der jeweilige restliche Teil des Jahres, fur den die Steuerschuld mit dem
Beginn der Steuerpflicht entsteht. Endet die Steuerpflicht (§ 7 Abs. 2) im Laufe des
Erhebungszeitraumes, wird die Jahressteuer anteilig erhoben.

Die Steuer ist am 01.07. jeden Jahres fallig. Bei erstmaliger Heranziehung nach
dem 01.07. ist ein nach Abs. 1 Satz 2 festgesetzter Teilbetrag innerhalb eines Mo-
nats nach der Bekanntgabe des Heranziehungsbescheides fallig.

§9
Anzeige- und Auskunftspflichten

Wer einen Hund anschafft oder mit einem Hund zuzieht, hat dies binnen 14 Ta- gen
bei der Gemeinde anzuzeigen. Hierbei ist die Rasse des Hundes anzugeben. Neu-
geborene Hunde gelten mit Ablauf des dritten Monats nach der Geburt als ange-
schafft.

Wer einen Hund bisher gehalten hat, hat dies innerhalb von 14 Tagen, nachdem
der Hund verauldert, sonst abgeschafft, abhandengekommen oder gestorben ist,
bei der Gemeinde abzumelden. Dies gilt auch dann, wenn die Hundehalterin/der
Hundehalter aus der Gemeinde wegzieht. Im Falle der Abgabe des Hundes an eine
andere Person sind bei der Abmeldung Name und Anschrift dieser Person anzu-
geben.

Nach der Anmeldung werden Hundesteuermarken ausgegeben, die bei der Abmel-
dung des Hundes wieder abgegeben werden missen. Hunde mussen aul3er- halb
einer Wohnung oder eines umfriedeten Grundbesitzes eine gultige, deutlich sicht-
bare Hundesteuermarke tragen.
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Wer einen Hund oder mehrere Hunde nach § 2 Abs. 1 aufgenommen hat, ist ver-
pflichtet, der Gemeinde die zur Feststellung eines fur die Besteuerung der Hunde-
haltung erheblichen Sachverhaltes erforderlichen Auskunfte wahrheitsgemald zu
erteilen, wenn die Sachverhaltsaufklarung durch die Beteiligten nicht zum Ziele fuhrt
oder keinen Erfolg verspricht, sind auch andere Personen insbesondere Grund-
stuckseigentumer, Mieter oder Pachter verpflichtet, der Gemeinde auf Nachfrage
uber die auf dem Grundstuck, im Haushalt, Betrieb, Institution oder Organisation
gehaltenen Hunde und deren Halter Auskunft zu erteilen (§ 11 Abs. 1 Nr. 3 NKAG
in Verbindung mit § 93 AO).

§10
Ordnungswidrigkeiten

Ordnungswidrig im Sinne von § 18 Abs. 2 Nr. 2 NKAG handelt, wer vorsatzlich oder
leichtfertig

a) entgegen § 6 Abs. 3 den Wegfall der Voraussetzungen fur eine Steuerbefrei-
ung oder Steuerermalligung nicht binnen 14 Tagen bei der Gemeinde anzeigt,

b) entgegen § 9 Abs. 1 den Beginn der Hundehaltung nicht binnen 14 Tagen bei
der Gemeinde anzeigt,

c) entgegen § 9 Abs. 1 die Rasse des Hundes nicht angibt,

d) entgegen § 9 Abs. 2 die Abmeldung des Hundes nicht binnen 14 Tagen bei der
Gemeinde vornimmt,

e) entgegen § 9 Abs. 3 Satz 1 bei der Abmeldung des Hundes die Hundesteu-
ermarke nicht abgibt und diese weiterhin verwendet,

f) entgegen § 9 Abs. 3 Satz 2 den von ihm gehaltenen Hund aulerhalb einer Woh-
nung oder eines umfriedeten Grundbesitzes ohne gultige deutlich sichtbare Hun-
desteuermarke fuhrt oder laufen lasst,

g) entgegen § 9 Abs. 4 Auskulnfte Uber gehaltene Hunde nicht wahrheitsgemaf
erteilt.

Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbul3e bis zu 10.000 Euro geahndet wer-
den.

§ 11

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.01.2023 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Hundesteuersatzung vom
01.01.2008 in der zuletzt gultigen Fassung aul3er Kraft.

Jerxheim, den 15.12.2022

gez. Holz (L.S.)

(Burgermeister)

ADbl.-Nr. 2 vom 11.01.2023
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Offentliche Bekanntmachung der Gemeinde Séllingen;

Bekanntmachung der Hundesteuersatzung
der Gemeinde Sollingen

Aufgrund der §§ 10, 58 und 111 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsge-
setzes (NKomVG) und des § 3 des Niedersachsischen Kommunalabgabengeset-
zes (NKAG) in der jeweils geltenden Fassung - hat der Rat der Gemeinde Séllingen
in seiner Sitzung am 19.12.2022 folgende Satzung beschlossen:

§1
Steuergegenstand

Gegenstand der Steuer ist das Halten von mehr als drei Monate alten Hunden im
Gemeindegebiet. Kann das Alter eines Hundes nicht nachgewiesen werden, so ist
davon auszugehen, dass der Hund alter als drei Monate ist.

§2
Steuerpflicht, Haltung

Steuerpflichtig ist, wer einen Hund oder mehrere Hunde in seinem Haushalt, Be-
trieb, seiner Institution oder Organisation fur Zwecke der persoénlichen Lebensfih-
rung aufgenommen hat. Als Halterin/Halter gilt auch, wer einen Hund im Interesse
einer juristischen Person halt. Als Halterin/Halter gilt ferner, wer einen Hund in
Pflege oder Verwahrung genommen hat oder auf Probe oder zum Anlernen halt,
wenn sie/er nicht nachweisen kann, dass der Hund in der Bundesrepublik Deutsch-
land bereits versteuert oder steuerfrei gehalten wird. Die Steuerpflicht tritt in jedem
Fall ein, wenn die Pflege, Verwahrung oder die Haltung auf Probe oder das Anler-
nen den Zeitraum von zwei Monaten Uberschreitet.

Alle nach Abs. 1 aufgenommenen Hunde gelten als von lhren Haltern gemeinsam

gehalten. Halten mehrere Personen gemeinschaftlich einen Hund oder mehrere
Hunde, so sind sie Gesamtschuldner.

§3
Steuermafstab und Steuersatze

Die Steuer wird nach der Anzahl der gehaltenen Hunde bemessen. Sie betragt
jahrlich:

a) fur den ersten Hund 80,00 €
b) fur den zweiten Hund 100,00 €
c) fur jeden weiteren Hund 120,00 €
d) fUr jeden gefahrlichen Hund 360,00 €
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Gefahrliche Hunde im Sinne von Abs. 1 Buchstabe d) sind Hunde, deren Gefahr-
lichkeit nach § 7 des Niedersachsischen Gesetzes Uber das Halten von Hunden
(NHundG) in der jeweils geltenden Fassung festgestellt wurde. Die Besteuerung
mit dem hoheren Steuersatz erfolgt ab dem Monat der Feststellung.

Hunde, die steuerfrei gehalten werden durfen (§ 4), werden bei der Berechnung der
Anzahl der gehaltenen Hunde nicht bertcksichtigt. Hunde, fur die die Steuer erma-
Rigt wird (§ 5), werden bei der Berechnung der Anzahl der Hunde den in voller Hohe
steuerpflichtigen Hunden als erster Hund und ggf. weitere Hunde voran- gestellt.

Fur gefahrliche Hunde besteht keine Moglichkeit steuerbefreit oder steuerermafigt
gehalten zu werden.

§4
Steuerfreiheit, Steuerbefreiungen

Bei Personen, die sich nicht langer als zwei Monate im Gemeindegebiet aufhalten,
ist das Halten derjenigen Hunde steuerfrei, die sie bei ihrer Ankunft besitzen und
nachweislich in einer anderen Gemeinde/Gemeinde der Bundesrepublik Deutsch-
land versteuern oder dort steuerfrei halten.

Steuerbefreiung ist auf schriftlichen Antrag zu gewahren fur das Halten von

a) Diensthunden staatlicher und kommunaler Dienststellen und Einrichtungen, deren
Unterhaltskosten Gberwiegend aus 6ffentlichen Mitteln bestritten werden;

b) Gebrauchshunden von Forstbediensteten, im Privatforst angestellten Personen,
von bestatigten Jagdaufsehern und von Feldschutzkraften in der flr den Forst-,
Jagd- oder Feldschutz erforderlichen Anzahl,

c) Herdengebrauchshunden fur gewerbliche Zwecke in der erforderlichen Anzahl;

d) Sanitats- oder Rettungshunde die von anerkannten Sanitats- oder Zivilschutzein-
heiten gehalten oder verwendet werden; Gleiches gilt fur Rettungshunde in Aus-
bildung fur den Zeitraum zwischen Ablegen der Rettungshundeeignungsprufung
bis zum endgultigen Bestehen der Rettungshundeprifung, langstens jedoch fur
den Zeitraum von zwei Jahren;

e) Hunden, die von wissenschaftlichen Instituten ausschlieRlich zu wissenschaftli-
chen Zwecken gehalten werden;

f) Hunden, die in Anstalten von Tierschutz- oder ahnlichen Vereinen voriubergehend
untergebracht sind und nicht auf die Stral3e gelassen werden;

g) Blindenfuhrhunden;
h) Hunden, die zum Schutze und zur Hilfe blinder, tauber oder hilfloser Personen

unentbehrlich sind; die Steuerbefreiung kann von der Vorlage eines amtsarztli-
chen Zeugnisses abhangig gemacht werden.
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§5
Steuerermafligungen

Die Steuer ist auf schriftlichen Antrag des Steuerpflichtigen auf die Halfte zu er- ma-
Rigen fur das Halten von

i) einem mindestens 1 Jahr alten Hund der zur Bewachung von Gebauden bendtigt
wird, welche von dem nachsten bewohnten Gebaude mehr als 200 m entfernt
liegen;

j) Hunden, die von zugelassenen Unternehmen des Bewachungsgewerbes oder
von berufsmaRigen Einzelwachtern bei Ausibung des Wachdienstes bendtigt
werden;

k) abgerichteten Hunden, die von Artisten oder berufsmaRigen Schaustellern fur ihre
Berufsarbeit bendtigt werden;

[) Hunden, die als Melde-, Schutz- oder Fahrtenhunde verwendet werden und ei- ne
Prufung vor anerkannten Leistungsrichtern abgelegt haben. Das mit dem Antrag
vorzulegende Priufungszeugnis darf nicht alter als zwei Jahre sein.

m) Jagdgebrauchshunden, die eine Jagdeignungsprufung erfolgreich abgelegt ha-
ben und jagdlich verwendet werden.

§ 6

Allgemeine Voraussetzungen fiir die SteuerermaRigung und
die Steuerbefreiung

Steuerermafigung oder Steuerbefreiung wird nur gewahrt, wenn
a) die Hunde fiir den angegebenen Verwendungszweck hinlanglich geeignet sind,

b) der Halter der Hunde in den letzten 5 Jahren nicht wegen Tierqualerei bestraft
ist,

c) fur die Hunde geeignete, den Erfordernissen des Tierschutzes entsprechende
UnterkUnfte vorhanden sind,

d) in den Fallen des § 4 Abs. 2 Buchst. e) ordnungsgemal Blcher Uber den Be-
stand, den Erwerb und die Veraulierung der Hunde gefuhrt und auf Verlangen
vorgelegt werden.

Steuerbefreiung oder Steuerermafigung wird von Beginn des Kalendermonats an
gewahrt, in dem der schriftliche Antrag der Gemeinde Sollingen zugegangen ist.

Fallen die Voraussetzungen fur eine Steuerbefreiung oder Steuerermafigung weg,
so ist dies der Gemeinde Sollingen innerhalb von 14 Tagen nach dem Wegfall
schriftlich mitzuteilen.



-29 -

§7
Beginn und Ende der Steuerpflicht

Die Steuerpflicht beginnt mit dem ersten Tag des auf die Aufnahme nach § 2 Abs.
1 folgenden Kalendermonats, frihestens mit dem ersten Tag des folgenden Kalen-
dermonats, in dem der Hund drei Monate alt wird. Bei Zuzug entsteht die Steuer-
pflicht mit dem ersten Tag des auf den Zuzug folgenden Kalendermonats. Beginnt
das Halten eines Hundes oder mehrerer Hunde bereits am ersten Tag eines Kalen-
dermonats, so beginnt auch die Steuerpflicht an diesem Tag.

Die Steuerpflicht endet mit dem Ablauf des Kalendermonats, in dem der Hund ab-
geschafft wird, abhandenkommt, stirbt oder die Hundehalterin/der Hundehalter
wegzieht.

§8
Entstehung und Falligkeit der Steuerschuld

Die Steuer wird als Jahressteuer festgesetzt und erhoben; Erhebungszeitraum
(Steuerjahr) ist das Kalenderjahr, an dessen Beginn die Steuerschuld entsteht. Be-
ginnt die Steuerpflicht (§ 7 Abs. 1) im Laufe des Kalenderjahres, ist Erhebungszeit-
raum der jeweilige restliche Teil des Jahres, fur den die Steuerschuld mit dem
Beginn der Steuerpflicht entsteht. Endet die Steuerpflicht (§ 7 Abs. 2) im Laufe des
Erhebungszeitraumes, wird die Jahressteuer anteilig erhoben.

Die Steuer ist am 01.07. jeden Jahres fallig. Bei erstmaliger Heranziehung nach
dem 01.07. ist ein nach Abs. 1 Satz 2 festgesetzter Teilbetrag innerhalb eines Mo-
nats nach der Bekanntgabe des Heranziehungsbescheides fallig.

§9
Anzeige- und Auskunftspflichten

Wer einen Hund anschafft oder mit einem Hund zuzieht, hat dies binnen 14 Ta- gen
bei der Gemeinde anzuzeigen. Hierbei ist die Rasse des Hundes anzugeben. Neu-
geborene Hunde gelten mit Ablauf des dritten Monats nach der Geburt als ange-
schafft.

Wer einen Hund bisher gehalten hat, hat dies innerhalb von 14 Tagen, nachdem
der Hund verauldert, sonst abgeschafft, abhandengekommen oder gestorben ist,
bei der Gemeinde abzumelden. Dies gilt auch dann, wenn die Hundehalterin/der
Hundehalter aus der Gemeinde wegzieht. Im Falle der Abgabe des Hundes an eine
andere Person sind bei der Abmeldung Name und Anschrift dieser Person anzu-
geben.

Nach der Anmeldung werden Hundesteuermarken ausgegeben, die bei der Abmel-
dung des Hundes wieder abgegeben werden missen. Hunde mussen aul3er- halb
einer Wohnung oder eines umfriedeten Grundbesitzes eine gultige, deutlich sicht-
bare Hundesteuermarke tragen.



(2)

-30-

Wer einen Hund oder mehrere Hunde nach § 2 Abs. 1 aufgenommen hat, ist ver-
pflichtet, der Gemeinde die zur Feststellung eines fur die Besteuerung der Hunde-
haltung erheblichen Sachverhaltes erforderlichen Auskunfte wahrheitsgemald zu
erteilen, wenn die Sachverhaltsaufklarung durch die Beteiligten nicht zum Ziele fuhrt
oder keinen Erfolg verspricht, sind auch andere Personen insbesondere Grund-
stuckseigentumer, Mieter oder Pachter verpflichtet, der Gemeinde auf Nachfrage
uber die auf dem Grundstuck, im Haushalt, Betrieb, Institution oder Organisation
gehaltenen Hunde und deren Halter Auskunft zu erteilen (§ 11 Abs. 1 Nr. 3 NKAG
in Verbindung mit § 93 AO).

Es besteht nach § 17 NHundG eine Anzeige- und Auskunftspflicht gegenlber der
Gemeinde.

§10
Ordnungswidrigkeiten

Ordnungswidrig im Sinne von § 18 Abs. 2 Nr. 2 NKAG handelt, wer vorsatzlich oder
leichtfertig

a) entgegen § 6 Abs. 3 den Wegfall der Voraussetzungen fir eine Steuerbefrei-
ung oder Steuerermalligung nicht binnen 14 Tagen bei der Gemeinde anzeigt,

b) entgegen § 9 Abs. 1 den Beginn der Hundehaltung nicht binnen 14 Tagen bei
der Gemeinde anzeigt,

c) entgegen § 9 Abs. 1 die Rasse des Hundes nicht angibt,

d) entgegen § 9 Abs. 2 die Abmeldung des Hundes nicht binnen 14 Tagen bei der
Gemeinde vornimmt,

e) entgegen § 9 Abs. 3 Satz 1 bei der Abmeldung des Hundes die Hundesteu-
ermarke nicht abgibt und diese weiterhin verwendet,

f) entgegen § 9 Abs. 3 Satz 2 den von ihm gehaltenen Hund aulerhalb einer Woh-
nung oder eines umfriedeten Grundbesitzes ohne gultige deutlich sichtbare Hun-
desteuermarke fuhrt oder laufen lasst,

g) entgegen § 9 Abs. 4 Auskulnfte Uber gehaltene Hunde nicht wahrheitsgemaf
erteilt.

Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbul3e bis zu 10.000 Euro geahndet wer-
den.

§ 11

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.01.2023 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Hundesteuersatzung vom
01.01.2008 in der zuletzt gultigen Fassung aul3er Kraft.

Sollingen, den 19.12.2022

gez. Spindler (L.S.)

(Burgermeisterin)

ABI.-Nr. 2 vom 11.01.2023
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10. Offentliche Bekanntmachung der Gemeinde Lehre;

Bekanntmachung der

Satzung

uber die Aufnahme, Unterbringung und Be-
treuung von Kindern in Krippen und Kinderta-
gesstatten der Gemeinde Lehre
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§1

Tageseinrichtungen

(1) Die Gemeinde Lehre unterhalt aufgrund des Gesetzes Uber Tageseinrichtungen fiir Kinder in Nie-
dersachsen (KiTaG) entsprechend des Bedarfs in ihren Ortschaften Kindertagesstatten als 6ffentliche
Einrichtungen. Sie sind eine soziale Einrichtung der Gemeinde Lehre und sollen der Erziehung, Bil-
dung und Betreuung von Kindern im Sinne des § 2 KiTaG dienen.

(2) Die Gemeinde Lehre hat folgende Tageseinrichtungen fur Kinder eingerichtet:

a) Krippen, die der Betreuung von Kindern bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres dienen.

b) Kinderspielkreise, die der Betreuung von Kindern ab der Vollendung des 2. bzw. 3. Lebensjahres
dienen.

c¢) Kindergarten zur Betreuung von Kindern ab der Vollendung des 2. Lebensjahres in altersibergrei-
fenden Gruppen. Vor der Aufnahme der Kinder hat in jedem Fall ein Elterngesprach zu erfolgen. Das
Elterngesprach ist Grundlage fir die Aufnahme des Kindes. Im Einzelfall entscheidet die Kinderta-
gesstattenleitung.

d) Kindergarten zur Betreuung von Kindern von der Vollendung des 3. Lebensjahres bis zur Einschu-
lung.

§2

Aufnahmebedingungen

Die Kindertagesstatten stehen allen Kindern, deren Lebensmittelpunkt (Hauptwohnsitz) nach Mal3ga-
be des § 86 Sozialgesetzbuch VIII (SGB VII) in der Gemeinde liegt, zur Verfiigung. Hierbei ist § 12
KiTaG in Verbindung mit § 24 SGB VIIl zu beachten. Kinder, deren gewohnlicher Aufenthaltsort
(Hauptwohnsitz) in der Gemeinde Lehre liegt, haben Vorrang vor Kindern, deren gewoéhnlicher Auf-
enthaltsort nicht in der Gemeinde Lehre liegt. Sofern mehrere Anmeldungen fur einen freien Platz
vorliegen, erfolgt die Auswahl nach sozialen Vergabekriterien (Anlagen 1 und 2).

Kinder von Mitarbeitern der Gemeinde Lehre, die ihren Wohnsitz auerhalb der Gemeinde Lehre ha-
ben, erhalten bevorzugt einen Platz in einer Kindertagesstatte in der Gemeinde Lehre.

(2) Kinder, deren gewdhnlicher Aufenthalt auerhalb der Gemeinde liegt, kdnnen nur aufgenommen
werden, soweit liber Absatz 1 hinaus noch Platze frei sind.

(3) Die Aufnahme erfolgt unter der Voraussetzung, dass das Kind frei von Ungeziefer und Infektions-
krankheiten ist. Die Kinder sollten vor der Aufnahme gegen Wundstarrkrampf (Tetanus), Mumps und
Rételn geimpft sein. Gemal § 20 Absatze 9-14 des Bundesinfektionsschutzgesetzes (Masernschutz-
gesetz) sind fur ein Kind vor der Aufnahme in eine Einrichtung der Gemeinde Lehre der Leitung der
jeweiligen Einrichtung, folgende Nachweise vorzulegen:

1.eine Impfdokumentation nach § 22 Absatz 1 und 2 oder ein arztliches Zeugnis, auch in Form einer
Dokumentation nach § 26 Absatz 2 Satz 4 des Finften Buches Sozialgesetzbuch, darliber, dass bei
ihnen ein nach den Malgaben von Absatz 8 Satz 2 des Bundesinfektionsschutzgesetzes ausrei-
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chender Impfschutz gegen Masern besteht,

2.ein arztliches Zeugnis dartber, dass bei ihnen eine Immunitat gegen Masern vorliegt oder sie auf-
grund einer medizinischen Kontraindikation nicht geimpft werden kénnen oder

3.eine Bestéatigung einer staatlichen Stelle oder der Leitung einer anderen in Absatz 8 Satz 1 des
Bundesinfektionsschutzgesetzes genannten Einrichtung darlber, dass ein Nachweis nach Nummer 1
oder Nummer 2 bereits vorgelegen hat.

Werden keine der oben genannten Nachweise erbracht, obliegt dem Gesundheitsamt des Landkrei-
ses Helmstedt die Entscheidung im Einzelfall.

(4) Die Aufnahme der Kinder in der Krippe und in den altersiibergreifenden Gruppen erfolgt nach
dem ,Berliner Aufnahmemodell®. In dieser 14tagigen Eingewdhnungsphase werden die Erziehungs-
berechtigten zur Mitarbeit verpflichtet. Naheres wird in einem vorangehenden Gesprach zwischen
Kindertagesstattenleitung und Erziehungsberechtigten geregelt.

(5) Die Betreuung in einer Einrichtung der Gemeinde Lehre endet, wenn die Erziehungsbe-
rechtigten ihren Hauptwohnsitz in eine andere Gemeinde als die Gemeinde Lehre verlegen
und die Gemeinde, in deren Gebiet die Erziehungsberechtigten ihren neuen Hauptwohnsitz
begriinden (Hauptwohnsitzgemeinde), den Erziehungsberechtigten ein Betreuungsangebot
unterbreitet. (2) Die Betreuung in einer Einrichtung der Gemeinde Lehre endet auch dann,
wenn die Erziehungsberechtigten ein Betreuungsangebot der neuen Hauptwohnsitzgemein-
de ablehnen. (3) In den Fallen der Satze 1 und 2 kann die Betreuung in einer Einrichtung der
Gemeinde Lehre bis einschlie3lich 31.Juli (Kindergartenjahresende) fortgesetzt werden. (4)
Die Betreuung in einer Einrichtung der Gemeinde Lehre wird fortgesetzt, wenn die neue
Hauptwohnsitzgemeinde den Erziehungsberechtigten kein Betreuungsangebot unterbreitet
und die Erziehungsberechtigten der Gemeinde Lehre eine Bescheinigung der neuen Haupt-
wohnsitzgemeinde Uber die Versagung eines Betreuungsangebotes vorlegen. (5) Die Be-
scheinigung muss das voraussichtliche Datum oder den voraussichtlichen Zeitraum beinhal-
ten, ab wann die neue Hauptwohnsitzgemeinde einen Betreuungsplatz in ihren Einrichtun-
gen voraussichtlich anbieten kann.

§3

Anmeldung

(1) Die Anmeldung eines Kindes erfolgt nach schriftlichem Antrag des/der Erziehungsberechtigten
unter Verwendung des von der Gemeinde vorbereiteten Vordrucks zum 01. oder 15. eines jeden Mo-
nats. Die Anmeldung erfolgt verbindlich flir die Dauer von 6 Monaten ab dem Aufnahmedatum. Erst
danach ist eine Abmeldung moglich. In begriindeten Féllen sind Ausnahmen zuldssig.

(2) Alle Krippen- und Kindergartenplatze werden zentral von der Gemeinde Lehre, Verwaltung, ver-
geben. Die Vergabe erfolgt nach den Kriterien zur Vergabe von Krippen- und Kindergartenplatzen,
die als Anlage beigeflgt ist. Bei Bedarf werden Wartelisten fur die jeweiligen Kindertagesstatten ge-
fuhrt.

(3) Das Kindergartenjahr beginnt am 01.08. eines jeden Jahres und endet am 31.07. des Folgejah-
res.

(4) Die Anmeldung eines Kindes fur einen Krippenplatz und einen Kindergartenplatz ist erst mit der
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Geburt moglich. Die Erziehungsberechtigten sind verpflichtet, bei der Anmeldung, den Namen des
Kindes und das Geburtsdatum anzugeben. Krippenplatze sind in den Kindertagesstatten, in denen
eine Krippengruppe existiert, eingerichtet oder neu erbaut wird, ausschliel3lich ganztags zu vergeben.
Krippenplatze in der Kita Grof3 Brunsrode werden ausschlie3lich 3/4tags vergeben. Ein Wechsel von
der Krippe in eine Kindergartengruppe ist erst mit Vollendung des 3. Lebensjahres madglich.

§4
Abmeldung, Ummeldung

(1) Die Abmeldung eines Kindes von der Kindertagesstatte ist zum 14. oder dem letzten Tag eines
Kalendermonats maéglich.

(2) Abmeldungen sind spéatestens einen Monat vor dem Tag des Ausscheidens bei der Kindertages-
stattenleitung vorzunehmen.

(3) Bei nicht fristgerechter Abmeldung ist die Benutzungsgebulhr bis zum nachstmdglichen Abmelde-
termin zu entrichten.

(4) Ummeldungen auf eine andere Betreuungsform sind nur in begrindeten Ausnahmefallen zum 01.
oder 15. eines Kalendermonats maoglich.

§5

Pflichten der Erziehungsberechtigten

(1) Die Erziehungsberechtigten haben dafir Sorge zu tragen, dass das Kind an Koérper und in der
Kleidung sauber sowie mit praktischer Kleidung in die Kindertagesstatte geschickt wird.

(2) Es sind Gegenstande und Kleidung, welche die Kinder in den Einrichtungen ablegen, namentlich
zu kennzeichnen.

(3) Fur Sachen, die von den Kindern in die Einrichtungen mitgebracht werden, haftet die Gemeinde
Lehre nicht.

(4) Dem Kind ist taglich eine Zwischenmabhizeit (keine SURigkeiten) mitzugeben.

§6

Aufsicht, Unfallversicherung

(1) Die Aufsichtspflicht der Kindertagesstatte beginnt mit der personlichen Ubernahme des Kindes
durch die Betreuungskrafte der Gemeinde auf dem Grundstick der Kindertagesstatte und endet mit
der Ubergabe des Kindes an die abholende Person. Ist die abholende Person nicht der/die Erzie-
hungsberechtigte, ist diese Person der Leitung der Kindertagesstatte schriftlich zu benennen.

(2) Die Aufsicht auf dem Weg von der Wohnung zur Kindertagesstatte und zurtick obliegt den Erzie-
hungsberechtigten. Mit der Ubernahme des Kindes durch die Betreuungskréfte in einer Einrichtung
beginnt die Aufsichtspflicht der Kindertagesstatte. Diese Aufsichtspflicht gilt fir die gesamte Dauer bis
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zum planmaRigen Abholen des Kindes.

(3) Wahrend des Aufenthaltes in der Kindertagesstatte sowie auf direktem Wege von und zur Kinder-
tagesstatte, bei Ausfligen (ausgenommen der Mitnahme in privaten Pkws, hier tritt die Haftpflicht des
Pkw-Halters ein), sind die Kinder im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen unfallversichert. Eine
weitergehende Haftung der Gemeinde ist ausgeschlossen.

§7

Erkrankungen und andere Abwesenheiten

(1) Bei Erkrankung oder Fehlen des Kindes aus anderen Griinden ist die Kindertagesstattenleitung
unverzlglich zu informieren.

(2) Stellt das Personal der Kindertagesstatte eine Erkrankung des Kindes fest, werden die Erzie-
hungsberechtigten unverziiglich informiert. Sie sind verpflichtet, sofort das Kind aus der Kindertages-
statte abzuholen, wenn das Personal der Kindertagesstatte dies als notwendig erachtet.

(3) Bei Infektionskrankheiten , die abschlieRend in § 34 des Bundesinfektionsschutzgesetzes aufge-
fuhrt sind, muss die Leitung der Kindertagestatte unverziglich unterrichtet werden, damit geeignete
Mallnahmen zum Schutz der anderen Kinder, Eltern und Mitarbeiter/innen getroffen werden kénnen.
Dies kann in Abstimmung mit dem Gesundheitsamt des Landkreises Helmstedt erfolgen.

(4) An den in Abs. 3 aufgefiihrten Infektionskrankheiten erkrankte Kinder dirfen die Kindertagesstatte
nicht besuchen.

(5)

Die Wiederaufnahme eines Kindes in eine Kindertagesstatte nach einer Magen-Darmerkrankung mit
den Symptomen Durchfall und/oder Erbrechen, gemafR einer Empfehlung des Robert-Koch- Instituts,
ist frihestens 48 Stunden nach den letzten Symptomen maoglich. In bestimmten Konstellationen be-
héalt sich die Leitung der Kindertagesstatte gemeinsam mit dem Gesundheitsamt des Landkreises
Helmstedt Einzelfallentscheidungen vor.

§8

Ausschluss von Kindern

(1) Die Gemeinde Lehre behalt sich das Recht vor, Kinder in begriindeten Ausnahmefallen vom Be-
such der Kindertagesstatte auszuschlieflen.

(2) Ein begriindeter Ausnahmefall liegt vor, wenn:

a) Kinder oder Erziehungsberechtigte nachhaltig die Erziehungsarbeit in der Kindertagesstatte beein-
trachtigen oder gefahrden.

b) Erziehungsberechtigte falsche Tatsachen vortauschen, die zur Héhe der Benutzungsgebuhr oder
der Aufnahme des Kindes in die Kindertagesstatte von Bedeutung sind.

c) Die Benutzungsgebuhr fir den Besuch der Kindertagesstatte mehr als drei Monate aus steht und
die Beitreibung im Verwaltungszwangsverfahren erfolglos blieb.
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(3) In jedem Fall ist den Erziehungsberechtigten der Ausschluss von der Kindertagesstatte vorab
schriftlich anzudrohen und Gelegenheit zur Stellungnahme einzurdumen. Ebenso wird die Kinderta-
gesstattenleitung um Stellungnahme zu den Ausschlussgriinden gebeten.

(4) Uber die Ausschlussgriinde entscheidet der Verwaltungsausschuss.

§9

Offnungszeiten, besondere Bestimmungen

(1) Die Offnungszeiten der Kindertagesstatten bestimmt die Gemeinde Lehre in Abstimmung mit den
Beiraten der Kindertagesstatten. Sie werden durch Aushang in den Kindertagesstatten 6ffentlich be-
kannt gegeben.

(2) Die Kindertagesstatten Flechtorf und Lehre werden bedarfsweise ganzjahrig gedffnet. Hierzu wird
eine Reduzierung der Gruppen mit Mindestpersonalbesetzung in den Ferienzeiten erfolgen. Die Kin-
dertagesstatten Flechtorf und Lehre werden eine Abfrage in der Elternschaft durchfiihren, fir wie vie-
le Kinder in den Ferienzeiten eine Betreuung unbedingt notwendig ist. Grundsatzlich sind die Kinder

in den Sommerferien fir die Dauer von 3 Wochen durch die Erziehungsberechtigten selbst zu be-
treuen. Werden weniger als 5 Kinder fir eine Betreuung wahrend der Ferienzeit angemeldet, werden
die angemeldeten Kinder in gedffneten Kindertagesstatteneinrichtungen betreut.

(3) Die Kindertagesstatten Essenrode, Grof3 Brunsrode, Kita Kunterbunt, die Waldkita Essehof und
die 2 Kindertagesstatten in Wendhausen bleiben in den Sommerferien drei Wochen geschlossen. Die
SchlieBungszeiten werden rechtzeitig bekannt gegeben. Eine Notdienstbetreuung wahrend dieser
SchlieBungszeit in einer anderen Kindertagesstatte ist moglich, soweit diese gedffnet ist.

Die Gemeinde Lehre behalt sich vor, in Ausnahmeféllen die SchlieRzeiten im Sommer aufgrund nicht
vorhersehbarer Umstande wie bei Betriebsbeschrankungen infolge héherer Gewalt, witterungsbe-
dingter Stérungen, behdrdlicher Verfiigungen, Epidemien, Pandemien u.a., zu verlangern oder ver-
kurzen.

(4) Die Kindertagesstatten sind am Heiligen Abend, zwischen Weihnachten und Neujahr sowie an
drei Studientagen im Kindergartenjahr geschlossen. Die Schliefungszeiten werden rechtzeitig be-
kannt gegeben.

(5) Die Kindertagesstatten sind an einem Tag im Jahr geschlossen fiir eine betriebliche Veranstal-
tung. Der Tag wird rechtzeitig bekannt gegeben.

Die Gemeinde Lehre bietet wahrend der Studientage einen Notdienst in einer der anderen Kinderta-
gesstatten an, soweit diese geoffnet ist.

(6) Werden die Kindertagesstatten auf Anordnung des Gesundheitsamtes oder aus sonstigen zwin-
genden Grinden geschlossen, haben die Erziehungsberechtigten keinen Anspruch auf Aufnahme
des Kindes in eine andere Kindertagesstatte oder auf Rickerstattung der Benutzungsgebiihren.
Schadensersatzanspriche gegen die Gemeinde Lehre sind ebenfalls ausgeschlossen.
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(7) In den Kindertagesstatten Essenrode, Flechtorf, Grol® Brunsrode, Lehre, Kita Kunterbunt und
Wendhausen (beide Kindertagesstatten) wird ein Mittagessen angeboten. Die Teilnahme am Mittag-
essen ist freiwillig.

Das Mittagessen wird durch einen externen Anbieter direkt mit den Eltern einer Kindertagesstatte ab-
gerechnet. In diesen Fallen geht die Zahlungspflicht der Erziehungsberechtigten an den jeweiligen
Anbieter des Mittagessens einer Kindertagesstatte Uber.

Far den Fall, dass ein Essenanbieter keine direkte Abrechnung mit den Eltern anbietet, wird die Ab-
rechnung durch die Gemeinde Lehre ibernommen.

Erfolgt eine Anmeldung zum Mittagessen, gilt diese grundsatzlich bindend bis zur Abmeldung. Eine
Abmeldung des Mittagessens ist nur zum Ende eines jeden Monats mdglich. Die Buchung des Mitta-
gessens fur einen halben Monat ist mdglich. Fur die Kindertagesstéatte Flechtorf gelten die vom For-
derverein der Kindertagesstatte Flechtorf festgelegten Teilnahmebedingungen und Richtlinien. Das
Mittagessen wird monatlich pauschal durch die Verwaltung mit 20 Tagen abgerechnet.

Das Essengeld ist bis zum 5. eines Monats im Voraus zu entrichten. Der aktuelle Preis fur ein Mittag-
essen richtet sich nach dem tatsachlichen Angebot des Anbieters und ist in der jeweiligen Kinderta-
gesstatte zu erfragen.

§10
Benutzungsgebiihren

Fir die Benutzung der Kindertagesstatten im Bereich der Gemeinde Lehre werden Gebiihren nach
MaRgabe der Satzung Uber die Erhebung von Gebihren fir die Benutzung der Krippen und der Kin-
dertagesstatten in der Gemeinde Lehre erhoben.
§11
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01.01.2023 in Kraft.
Lehre, 18.11.2022
Der Blrgermeister

(DS)

Andreas Busch
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Gemeinde Lehre -9- Aufnahme/Unterbringung/Betreuung
Kita 2022-08-01

ANLAGE 1

Kriterien zur Vergabe von Kindergartenpldtzen in der Gemeinde Lehre

a) Soziale Situation des Kindes
e  Schulpflicht im Folgejahr der Aufnahme
o  Geschwisterkind bereits in der gleichen Kindertagesstatte

b) Betreuung seit mehreren Jahren in der gleichen Kindertagesstatte (Krippe, Kindergarten und
ggf. Spielkreis, soweit vorhanden)

c) Soziale Situation der Erziehungsberechtigten:
e allein erziehend
e getrennt lebend
e Mobilitdt der Erziehungsberechtigten
o  Wiedereintritt ins Berufsleben (hier: Vorlage des Arbeitsvertrages oder eine andere ent-
sprechende Bescheinigung)

-10 -
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ANLAGE 2

Kriterien zur Vergabe von Krippenplatzen

a) Soziales Situation des Kindes:
e Vollendung des 6.Lebensmonats des Kindes bei der Aufnahme
o  Geschwisterkind bereits in der gleichen Einrichtung

b) Soziale Situation der Erziehungsberechtigten:
e allein erziehend
e getrennt lebend
e Mobilitdt der Erziehungsberechtigten

o  Wiedereintritt ins Berufsleben (hier: Vorlage des Arbeitsvertrages oder eine andere ent-

sprechende Bescheinigung)

ABI.-Nr. 2 vom 11.01.2023

-11 -
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Offentliche Bekanntmachung der Samtgemeinde Nord-Elm;
Bekanntmachung der
Satzung der Samtgemeinde Nord-Elm uber die Erhebung von
Verwaltungskosten im eigenen Wirkungskreis
(Verwaltungskostensatzung)

Aufgrund der §§ 10 und 111 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) und des § 4 des Niedersachsischen Kommunalabgabengesetzes (NKAG)
in der jeweils geltenden Fassung hat der Rat der Samtgemeinde Nord-EIlm in seiner
Sitzung am 28.11.2022 folgende Satzung beschlossen.

§1

Allgemeines

(1) Far Amtshandlungen und sonstige Verwaltungstatigkeiten -im nachfolgenden
Verwaltungstatigkeiten - im eigenen Wirkungskreis der Samtgemeinde Nord-Elm
werden nach dieser Satzung Gebuhren und Auslagen - im nachfolgenden Kosten -
erhoben, wenn die Beteiligten hierzu Anlass gegeben haben.
Verwaltungstatigkeiten sind auch Entscheidungen uber formliche Rechtsbehelfe.

(2) Kosten werden auch erhoben, wenn ein auf Vornahme einer kostenpflichtigen
Verwaltungstatigkeit gerichteter Antrag abgelehnt oder nach Aufnahme der
Verwaltungstatigkeit vor der Entscheidung zurickgenommen wird.

(3) Die Erhebung von Kosten aufgrund anderer Rechtsvorschriften bleibt unberahrt.

§2

Kostentarif

Die Hohe der Kosten bemisst sich unbeschadet des § 6 nach dem Kostentarif, der
Bestandteil dieser Satzung ist.

§3

Gebiihren

(1) Ist fur den Ansatz von Gebuhren durch den Kostentarif ein Rahmen (Mindest- und
Hochstsatze) bestimmt, so ist bei der Festsetzung der Gebuhr das Mal} des
Verwaltungsaufwandes sowie der Wert des Gegenstandes zur Zeit der
Beendigung der Verwaltungstatigkeit zu berucksichtigen. Die Gebulhr ist auf volle
Euro abgerundet festzusetzen.

(2) Werden mehrere gebuhrenpflichtige Verwaltungstatigkeiten nebeneinander
vorgenommen, so ist fur jede Verwaltungstatigkeit eine Gebuhr zu erheben.

(3) Wird ein Antrag auf Vornahme einer Verwaltungstatigkeit

a) ganz oder teilweise abgelehnt,
b) zurickgenommen, bevor die Verwaltungstatigkeit beendet ist,

so kann die Gebuhr bis auf ein Viertel des vollen Betrages ermafigt werden.



-42 -

(4) Wird ein Antrag wegen Unzustandigkeit abgelehnt oder beruht er auf
unverschuldeter Unkenntnis, so kann die GebUhr auf3er Ansatz bleiben.

(5) Wird eine zunachst abgelehnte Verwaltungstatigkeit auf einen Rechtsbehelf hin
vorgenommen, so wird die fur die Ablehnung erhobene Gebuhr angerechnet.

(6) Soweit Leistungen der Umsatzsteuer unterliegen, tritt zu den im Gebuhrentarif
festgesetzten Geblhren die Umsatzsteuer in der im Umsatzsteuergesetz jeweils
festgesetzten HOhe hinzu.

§4
Rechtsbehelfsgebiihren

(1) Soweit ein Rechtsbehelf erfolglos bleibt, betragt die Gebuhr fur die Entscheidung
uber den Rechtsbehelf das Eineinhalbfache der Gebuhr, die fur die angefochtene
Entscheidung anzusetzen war. War fur die Verwaltungstatigkeit keine Gebuhr
festzusetzen, so richtet sie sich nach Nr. 17 des Kostentarifs.

(2) Wird dem Rechtsbehelf teilweise stattgeben oder wird er ganz oder teilweise
zuriickgenommen, so ermafigt sich die gem. Absatz 1 zu erhebende Geblhr nach
dem Umfang der Abweisung oder der Ricknahme, im Falle der Rucknahme auf
héchstens 25 v.H.

(3) Wird der Rechtsbehelfsbescheid ganz oder teilweise aufgehoben oder
zurickgenommen, so sind die gezahlten Kosten ganz oder teilweise zu erstatten,
es sei denn, dass die Aufhebung allein auf unrichtigen oder unvollstandigen
Angaben desjenigen beruht, der den Rechtsbehelf eingelegt hat.

§5

Gebiihrenbefreiung
(1) Gebuhren werden nicht erhoben fur
1. mundliche Auskunfte,

2. Zeugnisse und Bescheinigungen in folgenden Angelegenheiten:
a) Arbeits- und Dienstleistungssachen,
b) Besuch von Schulen,
¢) Zahlung von Ruhegeldern, Witwen- und Waisengeldern, Krankengeldern,
Unterstitzungen und dergleichen aus o6ffentlichen und privaten Kassen,
d) Nachweis der Bedurftigkeit,

3. Verwaltungstatigkeiten, die die Stundung, Niederschlagung oder den Erlass
von Verwaltungskosten betreffen,

4. steuerliche Unbedenklichkeitsbescheinigungen fur die Vergabe offentlicher
Auftrage,

5. Verwaltungstatigkeiten, zu denen
a) in Ausubung offentlicher Gewalt eine andere Behorde im Lande, eine
Behdrde des Bundes oder die Behoérde eines anderen Bundeslandes Anlass
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gegeben hat, es sei denn, dass die Gebuhr einem Dritten zur Last zu legen
ist,

b) Kirchen und andere Religions- und Weltanschauungsgemeinschaften des
offentlichen Rechts einschlief3lich ihrer 6ffentlich-rechtlichen Verbande,
Anstalten und Stiftungen zur Durchfuhrung von Zwecken i. S. d. § 54
der Abgabenordnung - in der jeweils geltenden Fassung - Anlass gegeben
haben, es sei denn, dass die Gebuhr einem Dritten zur Last zu legen ist.

(2) Von der Erhebung einer Gebuhr kann aulRer den in Absatz 1 genannten Fallen
ganz oder teilweise abgesehen werden, wenn daran ein offentliches Interesse
besteht.

(3) Die Absatze 1 und 2 werden bei Entscheidungen Uber Rechtsbehelfe nicht
angewendet.

§6

Auslagen

(1) Werden bei der Vorbereitung oder bei der Vornahme einer Amtshandlung und
sonstigen Verwaltungstatigkeit Auslagen notwendig, die nicht bereits mit der
Gebuhr abgegolten sind, so hat der Kostenschuldner sie zu erstatten; dies gilt
auch, wenn eine Gebuhr nicht zu entrichten ist. Auslagen hat der Kostenschuldner
auch dann zu erstatten, wenn sie bei einer anderen am Verfahren beteiligten
Behorde entstanden sind; in diesen Fallen findet ein Ausgleich zwischen den
Behorden nur statt, wenn die Auslagen im Einzelfall 25,00 Euro Ubersteigen. Als
Auslagen gelten auch Kosten, die einer am Verfahren beteiligten Behorde
entstanden sind, ohne dass sie gegenseitig ausgeglichen werden.

(2) Als Auslagen werden insbesondere erhoben:

1. Postgebuhren fur Zustellungen und Nachnahmen sowie fur die Ladung von
Zeugen und Sachverstandigen. Wird durch Bedienstete der Behorde
zugestellt, so werden die fur Zustellungen mit Zustellungsurkunde
entstehenden Kosten erhoben.

Gebuhren fur Telefongesprache und Telefaxe,

Kosten o6ffentlicher Bekanntmachungen,

Zeugen- und Sachverstandigengebuhren,

bei Dienstgeschaften entstehende Reisekosten,

Betrage, die anderen Behdrden oder Personen fur ihre Tatigkeit zu zahlen
sind,

Kosten der Beforderung oder Verwahrung von Sachen,

Kosten fur Vervielfaltigungen nach den im Kostentarif vorgesehenen Satzen.

ook wN

© N

(3) Beim Verkehr mit den Behoérden des Landes und beim Verkehr der
Gebietskorperschaften im Lande untereinander werden Auslagen erhoben, wenn
sie im Einzelfall den Betrag von 25,00 € Uberschreiten.

§7

Kostenschuldner

(1) Zur Zahlung ist verpflichtet, wer zu einer Verwaltungstatigkeit Anlass gegeben hat.
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(2) Kostenschuldner nach § 4 ist derjenige, der den Rechtsbehelf eingelegt hat.

(3) Mehrere Kostenschuldner sind Gesamtschuldner.

§8

Entstehung der Kostenschuld

(1) Die Gebuhrenschuld entsteht mit der Beendigung der Verwaltungstatigkeit oder mit
der Ricknahme des Antrages.

(2) Die Verpflichtung zur Erstattung der Auslagen entsteht mit der Aufwendung des zu
erstattenden Betrages.

§9
Falligkeit der Kostenschuld

(1) Die Kosten werden mit der Bekanntgabe der Kostenentscheidung an den
Kostenschuldner fallig, wenn nicht die Behorde einen spateren Zeitpunkt bestimmt.

(2) Amtshandlungen und sonstige Verwaltungstatigkeiten konnen von der vorherigen
Zahlung der Kosten oder von der Zahlung oder Sicherstellung eines
angemessenen Kostenvorschusses abhangig gemacht werden. Soweit der
Vorschuss die endgultige Kostenschuld Ubersteigt, ist er entsprechend zu
erstatten.

§10
Anwendung des Verwaltungskostengesetzes

Soweit diese Satzung keine Regelung enthalt, finden nach § 4 Absatz 4
Niedersachsisches Kommunalabgabengesetz (NKAG) die Vorschrifften des
Verwaltungskostengesetzes sinngemafl Anwendung.

§ 11
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 31. Dezember 2022 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Satzung der Samtgemeinde Nord-Elm Uber die Erhebung von
Verwaltungskosten im eigenen Wirkungskreis (Verwaltungskostensatzung) vom
14.12.2020 — Gultig ab dem 01.01.2021 - aulRer Kraft.

Supplingen, den 28.11.2022

Der Samtgemeindebilrgermeister

Andreas Kiihne

ABI.-Nr. 2 vom 11.01.2023
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Offentliche Bekanntmachung der Samtgemeinde Heeseberg;
Bekanntmachung der
Satzung
fur den Jugendrat
der Samtgemeinde Heeseberg

Aufgrund der §§ 10 und 36 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) in der zurzeit glltigen Fassung hat der Rat der Samtgemeinde Heeseberg in seiner
Sitzung am 13.12.2022 folgende Satzung fir den Jugendrat der Samtgemeinde Heeseberg
beschlossen:

§1

Bildung eines Jugendrates

(1) Als Interessenvertretung der in der Samtgemeinde Heeseberg lebenden Jugendlichen
wird eine ehrenamtliche Jugendvertretung gebildet.
(2) Die ehrenamtliche Jugendvertretung fuhrt die Bezeichnung ,Jugendrat®.

§2

Zusammensetzung

(1) Der Jugendrat besteht aus mindestens 4 und héchstens 9 ehrenamtlichen Mitgliedern.

§3
Aufgaben, Rechte und Pflichten

(1) Der Jugendrat vertritt die Interessen der Jugendlichen der Samtgemeinde Heeseberg
nachbestem Wissen und Gewissen gegeniiber dem Samtgemeindeblrgermeister, der
Samtgemeindeverwaltung und dem Samtgemeinderat. Er wirkt aktiv an der
Samtgemeindeentwicklung mit.

(2) Die Jugendrate sind verpflichtet, die freiheitlich demokratische Grundordnung der
Bundesrepublik Deutschland anzuerkennen und nach ihren Grundsatzen zu handeln.

(3) Die Mitglieder des Jugendrates werden durch den Samtgemeindebirgermeister auf die
gewissenhafte Erflllung ihrer Aufgaben verpflichtet (gem. § 43 NKomVG). Die
Verpflichtung ist schriftlich festzuhalten.

(4) Der Jugendrat tritt bei Bedarf, jedoch mindestens viermal jahrlich zusammen.

(5) Die Sitzungen des Jugendrates sind grundsatzlich 6ffentlich.

(6) Der Jugendrat arbeitet Gberparteilich und konfessionsneutral.

(7) Dem Jugendrat obliegen zur Aufgabenwahrnehmung folgende Rechte:

a. Einflussnahme durch Vorschlage, Empfehlungen, Stellungnahmen und Hinweise auf
die Gestaltung und Entwicklung der Samtgemeinde Heeseberg in allen
Angelegenheiten, die die jugendlichen Einwohner betreffen.

b. Stellen von Antragen und Anfragen zu den seinen Aufgabenkreisberihrenden
Themen an den Samtgemeinderat, dem Verwaltungsausschuss und den
Fachausschissen sowie die Samtgemeindeverwaltung.

c. Rederecht der Vorsitzenden des Jugendrates in den Angelegenheiten des
Aufgabenbereiches des Jugendrates im Samtgemeinderat, dem
Verwaltungsausschuss und den Fachausschissen; im Verhinderungsfall steht dem
gemal § 8 Absatz 1 Satz 5 bestimmten Mitglied des Jugendrates das Rederecht zu.

(8) Dem Jugendrat obliegen zur Aufgabenwahrnehmung folgende Pflichten:

a. Abgabe von Stellungnahmen zu relevanten Vorhaben fur Kinder und Jugendliche
nach Aufforderung durch den Samtgemeinderat oderseiner Ausschisse.

b. Berichterstattung Uber seine Arbeit mindestens einmal jahrlich im Ausschuss fir
Soziales, Jugend, Senioren und Sport.
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§4
Wahl des Jugendrates

(1) Die Wahl des Jugendrates ist nach den in Art. 38 GG verankerten Wahlgrundsatzen
durchzufihren. Es finden die einschlagigen Vorschriffen des Kommunalwahlrechts
Anwendung, soweit im Folgenden nichts Anderweitiges bestimmt wird.

(2) Das aktive (Wahlberechtigung) und passive Wahlrecht (Wahlbarkeit) fur die Wahl zum
Jugendrat besitzen alle Jugendlichen, ohne Rucksicht auf Staatsangehorigkeit oder
Nationalitat,

a. die am Wahltag das 14. Lebensjahr, jedoch noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet
haben,

b. die seit mindestens drei Monaten mit Hauptwohnsitz in der Samtgemeinde
Heeseberg gemeldet sind.

(3) Der Samtgemeindebirgermeister als Wahlleiter, oder in dessen Abwesenheit sein
Stellvertreter, ruft mittels offentlicher Bekanntmachung auf der Internetseite der
Samtgemeinde Heeseberg unter www.samtgemeindeheeseberg.de zur Wahl auf.

(4) Bewerbungen kdnnen friihestens am Tag nach der 6ffentlichen Bekanntmachung der Wahl
abgegeben werden und mussen spatestens 6 Wochen vor dem Wahltag schriftlich bei der
Samtgemeinde Heeseberg, Helmstedter Strale 17, 38381 Jerxheim eingegangen sein.
Bewerber, die am Wahltag das 18. Lebensjahr noch nichtvollendet haben, sollten eine
schriftliche Einverstandniserklarung der Erziehungsberechtigten beifligen.

(5) Die Bewerbung muss enthalten:

a. Vor-und Nachname

b. Anschrift

c. Tag der Geburt

d. Schule oder Berufsbezeichnung
e. eigenhandige Unterschrift

(6) Nach Ablauf der Bewerbungsfrist entscheidet ein Wahlausschuss uber die Zulassung der
eingegangenen Bewerbungen. Er ist aus 3 Beschaftigten der Samtgemeinde Heeseberg
zu bilden. Die zugelassenen Bewerber werden schriftlich durch den Wahlausschuss
benachrichtigt und namentlich auf der Internetseite der Samtgemeinde Heeseberg unter
www.samtgemeindeheeseberg.de offentlich bekannt gemacht. Den zugelassenen
Bewerbern wird die Gelegenheit gegeben, sich den Wahlberechtigten in einer 6ffentlichen
Versammlung vorzustellen. Im Falle einer Wahl sind in den Jugendrat die Bewerber
gewahlt, welche die héchste Stimmenzahl auf sich vereinigen.

(7) Bei einer Kandidatur von weniger als 9, aber mindestens 4 zugelassenen Bewerbern, wird
keine Wahl durchgefihrt. In diesem Fall werden alle zugelassenen Bewerber in den
Jugendrat berufen. Sollte die Anzahl von mindestens 4 zugelassenen Bewerbern nicht
erreicht werden, wird keine Wahl durchgefihrt. In diesem Fall ruft der
Samtgemeindeburgermeister erneut zur Wahl auf. Scheitert bei zwei aufeinanderfolgenden
Wahlen die Wahl des Jugendrates, findet keine weitere Wahl statt.

§5
Wahlverfahren

(1) Die Wahler sind Uber den Ablauf der Wahl, spatestens mit Zusendung der Wahlunterlagen,
zu unterrichten. Die Wahl wird als reine Briefwahl durchgefinhrt.

(2) Die Wahlberechtigten werden in ein Wahlerverzeichnis eingetragen.

(3) Jeder Wahlberechtigte erhalt spatestens 10 Tage vor dem Wahltag die Briefwahlunterlagen
entgeltfrei zugesandt.

(4) Auf den Stimmzetteln sind alle Bewerber in der zugelassenen Reihenfolge mit
Familienname, Vorname, Geburtsjahr, Beruf/Schiler und dem Wohnortaufgefuhrt.

(5) Der Wahlbrief muss spatestens am Wahltag bis 18.00 Uhr bei der Samtgemeinde
Heeseberg eingegangen sein.

(6) Das Ergebnis der Briefwahl wird von dem Wahlausschuss ermittelt. Das Wahlergebnis wird
auf der Internetseite der Samtgemeinde Heeseberg unter
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www.samtgemeindeheeseberg.de 6ffentlich bekannt gemacht.

(7) Der Wahlleiter benachrichtigt die gewahlten Bewerber tUber Ihre Wahl mit dem Ersuchen,
ihm binnen einer Woche schriftlich mitzuteilen, ob sie die Wahl annehmen. Gibt der
gewahlte Bewerber bis zum Ablauf der gesetzten Frist keine Erklarung ab, so gilt die Wahl
mit Beginn des folgenden Tages als angenommen. Eine Erklarung unter Vorbehalt gilt als
Ablehnung. Eine Ablehnung kann nicht widerrufen werden.

§6
Stimmabgabe, Sitzverteilung, Nachriicker, Ausscheiden

(1) Jeder Wahlberechtigte hat drei Stimmen. Diese koénnen alle einem einzigen Bewerber
gegeben oder auf mehrere Bewerber verteilt werden. Gewahlt sind die Bewerber mit den
9 héchsten Stimmzahlen. Die anderen Bewerber werden in der Reihenfolge der von Ihnen
erzielten Stimmen die nachst festgestellten Bewerber bzw. Ersatzjugendrate. Entfallen auf
mehrere Bewerber gleich viele Stimmen, entscheidet das Los, das der
Samtgemeindebulrgermeister/Wahlleiterzieht, tGber die Platzierung.

(2) Nimmt ein gewahlter Bewerber die Wahl nicht an oder scheidet im Laufe seiner Amtszeit
aus, ruckt der nachst festgestellte Bewerber mit der nachst héheren Stimmenzahl nach.
Sinkt die Zahl der Jugendrate im Laufe der Amtszeit auf weniger als vier Mitglieder, besteht
der Jugendrat fir den Rest der Wahlperiode aus der tatsachlichen Zahl der Jugendrate,
mindestens jedoch aus zwei Jugendraten, fort.

(3) Aus dem Jugendrat scheidet ein Mitglied aus, wenn es seine Hauptwohnung aus der
Samtgemeinde verlegt oder in den Samtgemeinderat eintritt. Ein Mitglied des Jugendrates
kann aus wichtigem Grund sein Ausscheiden schriftlich Gber den Vorstand verlangen.

(4) Ein Mitglied kann durch den Samtgemeindeburgermeister oder den Vorsitzenden aus dem
Jugendrat auf Grundlage eines einstimmigen Beschlusses des Jugendrates bei
offensichtlicher und andauernder Inaktivitat (Nichtteilnahme an drei aufeinander folgenden
Sitzungen des Jugendrates) abberufen werden.

(5) Vollendet ein Jugendratsmitglied wahrend der Amtszeit das 25. Lebensjahr, scheidet er
erst nach Ablauf der Amtszeit aus.

§7

Amtszeit

Die Amtszeit des Jugendrates betragt 3 Jahre. Sie beginnt mit der konstituierenden Sitzung,
welche innerhalb eines Monats nach der Feststellung des Wahlergebnisses durch den
Wahlausschuss erfolgen soll. Bis zur konstituierenden Sitzung, zu der vom
Samtgemeindebirgermeister eingeladen wird, bleiben der bisherige Jugendrat und sein
Vorstand im Amt.

§8

Vorstand

(1) Der Jugendrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorstand. Dieser besteht aus:
a. einem Vorsitzenden des Jugendrates
b. einem gewahlten stellvertretenden Vorsitzenden
c. eine/n SchriftfGhrer/in
Die zwei Vorsitzenden sollten eine Jugendratin und ein Jugendrat sein.

(2) Diese Wanhl leitet der Samtgemeindebirgermeister der Samtgemeinde Heeseberg.

(3) Sind die stellvertretenden Vorsitzenden in der Ausfuhrung ihrer Aufgaben (z.B.
Wahrnehmung des Rede- und Antragsrechts in einer Samtgemeinderatssitzung)
zeitgleichverhindert, kann der Jugendrat aus dem Kreis der stimmberechtigten Mitglieder
weitere temporare Vertreterbestimmen.

(4) Der Vorstand ist Ansprechpartner fir die an den Jugendrat herangetragenen Anliegen. Er

a. koordiniert die Zusammenarbeit innerhalb des Jugendrates,
b. bereitet Versammlungen vor,
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c. stellt die Tagesordnung im Einvernehmen untereinander auf,
d. leitet die Sitzungen und
e. fuhrt die Beschllisse des Jugendrates aus.
(5) Der Vorstand hat keine Entscheidungskompetenz, welche Uber diejenige der anderen
Mitglieder des Jugendrates hinausgeht.

§9

Arbeitsformen

(1) Der Jugendrat kann themen- oder projektorientierte Arbeitsgruppen einrichten, die auch
fur Nicht-Mitglieder offen sein kénnen; ihre Arbeit organisieren und leiten diese selbst.

(2) Die Arbeitsgruppen erarbeiten Themen ihres Aufgabengebietes und bringen diese
aufbereitet in die Jugendratssitzung ein.

(3) Die Arbeit von Arbeitsgruppen wird organisatorisch von der Samtgemeindeverwaltung
unterstitzt.

§10
Sitzungen, Geschaftsgang, Tagesordnung, Beschlussfassung

(1) Der Jugendrat kann sich eine Geschaftsordnung zur Regelung seiner inneren
Angelegenheiten im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften sowie dieser Satzung geben.

(2) Zu den Sitzungen des Jugendrates werden die Mitglieder durch die Vorsitzenden mit einer
Ladungsfrist von einer Woche einberufen. Die Zusendung der Tagesordnung gilt als
Einberufung und erfolgt per E-Mail oder Tagespost. Zeit, Ort und Tagesordnung werden
auf der Internetseite der Samtgemeinde Heeseberg unter
www.samtgemeindeheeseberg.de verdéffentlicht. Machen dringend anstehende Probleme
eine aulierordentliche Einberufung notwendig, kann auf die Ladungsfrist verzichtet werden.

(3) Der Jugendrat kann nur in einer ordnungsgemal einberufenen und durch die Vorsitzenden
geleiteten Sitzung beraten und durch Abstimmungen oder Wahlen beschlieBen. Der
Jugendrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte aller Mitglieder anwesend ist. Ist
der Jugendrat nicht beschlussfahig, muss innerhalb von zwei Wochen eine zweite Sitzung
einberufen werden.

(4) Die Jugendrate sind verpflichtet, an den Sitzungen des Jugendrates teilzunehmen. Bei
Verhinderung sind die Vorsitzenden oder deren Stellvertreter unter Angabe des Grundes
rechtzeitig vor der Sitzung zu informieren. Die Jugendrate sollen zu den Sitzungen des
Jugendrates rechtzeitig erscheinen und Ihnen bis zum Schluss beiwohnen. Will ein Mitglied
die Sitzung vor ihrer Beendigung verlassen, hat es sich bei den Vorsitzenden abzumelden.

(5) Die Sitzungen des Jugendrates werden an einem fiir ihn passenden Ort angesetzt.
Vorrangig sind kommunale Mehrzweckgebaude zu nutzen.

(6) Antrdge und Anfragen zur Tagesordnung werden grundsatzlich aus den Reihen des
Jugendrates gestellt und haben Prioritat. Alle Jugendrate kénnen schriftlich oder in einer
Jugendratssitzung mindlich Anfragen Uber einzelne Angelegenheiten der Samtgemeinde
an die Samtgemeindeverwaltung richten, wobei Anfragen von Bedeutung schriftlich gestellt
werden sollten. Anfragen werden spatestens innerhalb von zwei Monaten beantwortet.
Kann diese Frist nicht eingehalten werden, wird mittels Zwischenbericht geantwortet.
Mundliche Anfragen werden entweder sofort oder schriftlich beantwortet.

(7) Die Vorsitzenden stellen die Wortmeldungen fest und erteilen das Wort grundséatzlich in der
Reihenfolge der Meldungen. Bei gleichzeitiger Wortmeldung bestimmen sie die
Reihenfolge nach der von ihnen gefihrten Redeliste. Jugendrate dirfen erst das Wort
ergreifen, wenn es von den Vorsitzenden erteilt wurde.

(8) Beschlisse werden in offener Abstimmung per Handzeichen mit einfacher
Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt. Wahlen werden
geheim durchgefiihrt. Es kann jedoch offen gewahlt werden, wenn kein Jugendrat
widerspricht. Uber die Umsetzung von Beschliissen und Antrdgen des Jugendrates
entscheiden, je nach Zustandigkeit, der Samtgemeindebirgermeister, der
Samtgemeinderat oder der Verwaltungsausschuss.



http://www.samtgemeindeheeseberg.de/

- 49 -

§ 11
Protokoll, Schriftfiihrung

(1) Uber die wesentlichen Inhalte der Sitzungen wird ein Protokoll als Ergebnisprotokoll
gefertigt. Dieses muss insbesondere Tag, Ort, Beginn und Ende der Sitzung, den Namen
der Sitzungsleitung, die anwesenden Mitglieder, die Verhandlungsgegenstande, die
Antrage, die Abstimmungs- und Wahlergebnisse sowie den Wortlaut der Beschlisse
enthalten.

(2) Das Protokoll ist von dem Schriftfihrer sowie einem weiteren Mitglied des Vorstandes zu
unterzeichnen.

§12
Mitwirkung im Jugendrat
(1) Der Samtgemeindeburgermeister, im Verhinderungsfall eine von ihm beauftragte Person,
nimmt an allen Sitzungen des Jugendrates beratend teil. Er unterstitzt diesen nach bestem
Wissen und Gewissen.
(2) An den Sitzungen des Jugendrates kdnnen beratend mitwirken:
a. Samtgemeinderat

b. Sachverstandige
c. Mitarbeiter der Samtgemeindeverwaltung

§13
Sprachliche Gleichstellung

Personen und Funktionsbezeichnungen gelten jeweils in weiblicher, mannlicher und diverser
Form.

§ 14
Schlussbestimmung

Die Satzung tritt mit dem Tage nach ihrer Verkindung in Kraft.

Jerxheim, 13.12.2022
Der Samtgemeindeburgermeister

gez. Ralphs

ABI.-Nr. 2 vom 11.01.2023
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Offentliche Bekanntmachung der Samtgemeinde Heeseberg;
Bekanntmachung der
1. Anderung zur Satzung
der Freiwilligen Feuerwehr
der Samtgemeinde Heeseberg

Aufgrund des § 10 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) vom
17.12.2010 (Nds. GVBI. S. 576), zuletzt geandert durch Art. | des Gesetzes vom 16.12.2013
(Nds. GVBI. S. 307) und der §§ 1 und 2 des Niedersachsischen Brandschutzgesetzes
(NBrandSchG) vom 18.07.2012 (Nds. GVBI. S. 269), zuletzt gedndert durch Art. 6 des Geset-
zes vom 12.12.2012. (Nds. GVBI. S. 589) hat der Rat der Samtgemeinde Heeseberg in seiner
Sitzung am 22. 06. 2021 folgende Satzung fiir die Freiwillige Feuerwehr der Samtgemeinde
Heeseberg beschlossen:

§ 1 Organisation und Aufgaben

'Die Freiwillige Feuerwehr ist eine Einrichtung der Samtgemeinde Heeseberg. ?Sie besteht
aus den zur Sicherstellung des Brandschutzes und der Hilfeleistung in den Orten Ingeleben
(Ortsfeuerwehr Nord, bis zur In-Dienst-Stellung des neuen Standortgebaudes in Ingeleben mit
abgesetzten Staffeln/Gruppen in Wobeck und Dobbeln), Jerxheim (Ortsfeuerwehr Mitte), Wa-
tenstedt (Ortsfeuerwehr Sid, bis zur In-Dienst-Stellung des neuen Standortgebaudes in Wa-
tenstedt mit abgesetzter Staffel in Gevensleben) und Séllingen (Ortsfeuerwehr Ost) unterhal-
tenen Ortsfeuerwehren. *Diese Ortswehren bilden sich durch Aufldsungsversammlungen der
»alten“ Ortswehren Ingeleben, Wobeck, Dobbeln (>Nord), Jerxheim, Beierstedt (>Mitte), Wa-
tenstedt, Gevensleben (>Sid), Séllingen und Twieflingen (>Ost) mit Ablauf des Tages der
jeweiligen Aufldsungsversammlungen unter Ubernahme der Kameradinnen und Kameraden
aller Abteilungen. “Die Ortsfeuerwehren Nord und Mitte sind als Stltzpunktfeuerwehren (§ 1
Abs. 1 Nr. 2 FwVO) eingerichtet. °Die Ortsfeuerwehren Suid und Ost sind Ortsfeuerwehren mit
erweiterter Grundausstattung.

§ 2 Leitung der Freiwilligen Feuerwehr

(1) 'Die Freiwillige Feuerwehr der Samtgemeinde Heeseberg wird von der Gemeindebrand-
meisterin oder dem Gemeindebrandmeister geleitet (§ 20 Abs. 1 Satz 1 NBrandSchG).
2Im Verhinderungsfalle erfolgt die Vertretung in allen Dienstangelegenheiten durch die
1. stellvertretende Gemeindebrandmeisterin oder den 1. stellvertretenden Gemeinde-
brandmeister oder die 2. stellvertretende Gemeindebrandmeisterin oder den 2. stellver-
tretenden Gemeindebrandmeister. 3Sie sind im Dienst Vorgesetzte der Mitglieder der
Freiwilligen Feuerwehr.
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Bei der Erfullung der Aufgaben ist die von der Samtgemeinde erlassene ,Dienstanwei-
sung fir Gemeinde- und Ortsbrandmeister’ der Freiwilligen Feuerwehr” zu beachten.

§ 3 Leitung der Ortsfeuerwehr

'Die Ortsfeuerwehr wird von der Ortsbrandmeisterin oder dem Ortsbrandmeister geleitet
(§ 20 Abs. 1 Satz 2 NBrandSchG). 2Im Verhinderungsfalle erfolgt die Vertretung in allen
Dienstangelegenheiten durch die 1. stellvertretende Ortsbrandmeisterin oder den 1.
stellvertretenden Ortsbrandmeister oder die 2. stellvertretende Ortsbrandmeisterin oder
den 2. stellvertretenden Ortsbrandmeister. 3Sie sind im Dienst Vorgesetzte der Mitglieder
der Ortsfeuerwehr.

Bei der Erfullung der Aufgaben ist die von der Samtgemeinde Heeseberg erlassene
,Dienstanweisung fur Gemeinde- und Ortsbrandmeister der Freiwilligen Feuerwehr” zu
beachten.

§ 4 Fihrungskriafte taktischer Feuerwehreinheiten

Die Ortsbrandmeisterin oder der Ortsbrandmeister bestellt aus den Angehdrigen der Ein-
satzabteilung der Ortsfeuerwehr nach deren Anhérung die entsprechend der Wehrglie-
derung erforderlichen Einheitsfihrerinnen und Einheitsfihrer und stellvertretenden Ein-
heitsfihrerinnen und stellvertretenden Einheitsflhrer der taktischen Feuerwehreinheiten
Zug, Gruppe, Staffel und Trupp flir die Dauer von drei Jahren. Besteht kein Bedarf diese
Positionen neu zu besetzen, verlangert sich die Amtszeit automatisch um ein weiteres
Jahr.
Die Fuhrungskrafte der taktischen Einheiten sind im Dienst Vorgesetzte der Angehdrigen
ihrer jeweiligen taktischen Einheit.
'Ortsbrandmeisterin oder Ortsbrandmeister kénnen die Fiihrungskréafte nach MaRgabe
des § 8 Abs. 7 der Verordnung Uber den Eintritt in den Dienst, die Gliederung nach
Dienstgraden und die Ubertragung von Funktionen bei den Freiwilligen Feuerwehren im
Land Niedersachsen (FwVO) abberufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. 2Ein wichti-
ger Grund liegt insbesondere vor, wenn die Fihrungskrafte
1. die Dienstpflicht grob verletzt oder das Ansehen der Feuerwehr geschadigt haben,
2. die Gemeinschaft innerhalb der Feuerwehr durch ihr Verhalten erheblich gestért ha-
ben oder
3. die Tatigkeit nicht mehr ordnungsgemaf ausiben konnen.
3Vor der Entscheidung Uber die Abberufung sind die Angehorigen der jeweiligen takti-
schen Einheit der Ortsfeuerwehr und die betroffene Flhrungskraft anzuhéren. “Den ab-
berufenen Fuhrungskraften wird der bisherige Dienstgrad belassen. °Die Gemeinde-
brandmeisterin oder der Gemeindebrandmeister sind Uber die beabsichtigten Malnah-
men rechtzeitig schriftlich zu unterrichten.
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§ 5 Gemeindekommando

'Das Gemeindekommando unterstiitzt die Gemeindebrandmeisterin oder den Gemein-
debrandmeister. 2Dabei obliegen dem Gemeindekommando insbesondere folgende Auf-
gaben:

a) Vorbereitung der erforderlichen Ma3nahmen zum Einsatz der Freiwilligen Feuerwehr
innerhalb der Samtgemeinde und zur Leistung von Nachbarschaftshilfe,

b) Mitwirkung bei Feststellung des Bedarfs an Anlagen, Mitteln einschl. Sonderléschmit-
teln und Geraten und technischen Einrichtungen fir die Brandbekdmpfung und die
Durchfihrung von Hilfeleistungen,

c) Mitwirkung bei der Erstellung des Haushaltsvoranschlages der Samtgemeinde
Heeseberg flir den Bereich Freiwillige Feuerwehr,

d) Mitwirkung bei der Aufstellung von 6rtlichen Alarm — und Einsatzplanen und Planen
fur die Loschwasserversorgung sowie deren laufende Erganzung,

e) Mitwirkung bei der Ermittlung des Loschwasserbedarfs

f) Uberwachung der laufenden Schulung der Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr so-
wie Beratung bei deren Entsendung zu Lehrgangen,

g) Mitwirkung bei der Planung und Durchfiihrung von Ubungen,

h) Uberwachung der Durchsetzung der Unfallverhiitungsvorschriften und sonstiger Si-
cherheitsbestimmungen,

i) Mitwirkung bei der Aufstellung einer Feuerwehrbedarfsplanung,

j) Mitwirkung bei der Erledigung von Aufgaben nach § 2 Abs. 4 Nr. 3 NBrandSchG.

Das Gemeindekommando besteht aus

a) der Gemeindebrandmeisterin oder dem Gemeindebrandmeister als Leiterin oder Lei-
ter,

b) der stellvertretenden Gemeindebrandmeisterin oder dem stellvertretenden Gemein-
debrandmeister, den Ortsbrandmeisterinnen und den Ortsbrandmeistern sowie den
stellvertretenden Ortsbrandmeisterinnen und stellvertretenden Ortsbrandmeister, als
Beisitzerinnen oder Beisitzer kraft Amtes,

c) der Gemeindejugendfeuerwehrwartin oder dem Gemeindejugendfeuerwehrwart, der
Schriftwartin oder dem Schriftwart und der Gemeindesicherheitsbeauftragten oder
dem Gemeindesicherheitsbeauftragten als Beisitzerin oder Beisitzer.

'Die Beisitzerinnen und Beisitzer nach Absatz 2 Buchstabe ¢ werden auf Vorschlag der

in Absatz 2 Buchstabe a und b genannten Gemeindekommandomitglieder von der Ge-

meindebrandmeisterin oder dem Gemeindebrandmeister aus den Angehdérigen der Ein-
satzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr fir die Dauer von drei Jahren bestellt. 2Die

Tragerinnen und Trager anderer Funktionen kénnen als weitere stimmberechtigte Bei-

sitzerinnen und Beisitzer fur die Dauer von drei Jahren bzw. flr die Dauer ihrer Amtszeit

in das Gemeindekommando aufgenommen werden. 3Fir das Bestellungsverfahren gilt

Satz 1.

'Die Gemeindebrandmeisterin oder der Gemeindebrandmeister kann weitere Mitglieder

der Feuerwehr oder sachkundige Personen zu Sitzungen des Gemeindekommandos

zuziehen. ?Diese haben kein Stimmrecht.
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Die Gemeindebrandmeisterin oder der Gemeindebrandmeister kann die Beisitzer nach
Absatz 2 Satz 1 Buchst. ¢ und die Tragerinnen und Trager anderer Funktionen nach
Absatz 3, bei Vorliegen eines wichtigen Grundes nach Anhérung des Gemeindekom-
mandos vorzeitig abberufen.

'Das Gemeindekommando wird von der Gemeindebrandmeisterin oder dem Gemeinde-
brandmeister bei Bedarf, mindestens jedoch zweimal im Jahr, mit einwdchiger Ladungs-
frist unter Angabe der Tagesordnung schriftlich oder elektronisch einberufen. ?Die La-
dungsfrist kann in dringenden Fallen angemessen verkirzt werden. *Das Gemeinde-
kommando ist einzuberufen, wenn die Gemeinde oder mehr als die Halfte der Gemein-
dekommandomitglieder dies unter Angabe des Grundes verlangen.

Das Gemeindekommando ist beschlussfahig, wenn nach ordnungsgemafler Ladung
mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.

'Beschliisse des Gemeindekommandos werden mit der Mehrheit der anwesenden Mit-
glieder gefasst. 2Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Es wird offen abgestimmt. Ab-
weichend davon wird, wenn ein Mitglied des Gemeindekommandos es verlangt, schrift-
lich abgestimmit.

'Uber jede Sitzung des Gemeindekommandos ist eine Niederschrift zu fertigen, die von
der Gemeindebrandmeisterin oder dem Gemeindebrandmeister und einem weiteren Mit-
glied des Gemeindekommandos (Schriftwartin oder Schriftwart) zu unterzeichnen ist.
2Eine Ausfertigung der Niederschrift ist der Samtgemeinde Heeseberg zuzuleiten.

§ 6 Ortskommando

Das Ortskommando unterstitzt die Ortsbrandmeisterin oder den Ortsbrandmeister. Dem
Ortskommando obliegen auf der Ortsebene die in § 5 Abs. 1 Satz 2 Buchstabe a, b, d,
e, f, g, h und i aufgefiihrten Aufgaben.

Das Ortskommando entscheidet Uber die Aufnahme von Mitgliedern in die Feuerwehr,
iber die Auf- bzw. Ubernahme eines Mitgliedes in eine andere Abteilung der Ortsfeuer-
wehr sowie Uber den Ausschluss eines Mitgliedes (§ 17).

'Das Ortskommando besteht aus

a) der Ortsbrandmeisterin oder dem Ortsbrandmeister als Leiterin oder Leiter,

b) der 1. und 2. stellvertretenden Ortsbrandmeisterin oder dem 1. und 2. stellvertreten-
den Ortsbrandmeister,

¢) den Einheitsfuhrerinnen und Einheitsfihrern (§ 4) als Beisitzerinnen oder Beisitzer
kraft Amtes,

d) der Jugendfeuerwehrwartin oder dem Jugendfeuerwehrwart, der Kinderfeuerwehr-
wartin oder dem Kinderfeuerwehrwart, der Schriftwartin oder dem Schriftwart, der Ge-
ratewartin oder dem Geratewart und der oder dem Sicherheitsbeauftragten

als bestellte Beisitzerin oder Beisitzer.
2Die Beisitzerinnen und Beisitzer nach Satz 1 Buchstabe ¢ und d werden von der Orts-

brandmeisterin oder dem Ortsbrandmeister aus den Angehdrigen der Einsatzabteilung
der Ortsfeuerwehr auf Vorschlag der Mitgliederversammlung fir die Dauer von drei Ja
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hren bestellt. *Tragerinnen und Trager anderer Funktionen konnen als weitere stimmbe-
rechtigte Beisitzerinnen und Beisitzer fur die Dauer von drei Jahren bzw. fir die Dauer
ihrer Amtszeit in das Ortskommando aufgenommen werden. 3§ 5 Abs. 3 Satz 1 gilt ent-
sprechend.

4Die Ortsbrandmeisterin oder der Ortsbrandmeister kann die Beisitzer nach Absatz 3,
Satz 1, Buchst. ¢ und d und Tragerinnen und Trager anderer Funktionen, bei Vorliegen
eines wichtigen Grundes nach Anhérung der Mitgliederversammlung vorzeitig abberu-
fen.

'Das Ortskommando wird von der Ortsbrandmeisterin oder dem Ortsbrandmeister bei
Bedarf, mindestens jedoch zweimal im Jahr mit einwochiger Ladungsfrist unter Angabe
der Tagesordnung schriftlich oder elektronisch einberufen. ?Die Ladungsfrist kann in
dringenden Fallen angemessen verkiirzt werden. *Das Ortskommando ist einzuberufen,
wenn die Gemeindebrandmeisterin oder der Gemeindebrandmeister oder mehr als die
Halfte der Ortskommandomitglieder dies unter Angabe des Grundes verlangen. “Die Ge-
meindebrandmeisterin oder der Gemeindebrandmeister kdnnen an allen Sitzungen des
Ortskommandos mit beratender Stimme teilnehmen. °Fiir Beschliisse des Ortskomman-
dos gelten § 5 Abs. 6 und 7 entsprechend.

'Uber jede Sitzung des Ortskommandos ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der
Ortsbrandmeisterin oder dem Ortsbrandmeister und einem weiteren Mitglied des Orts-
kommandos (Schriftwartin oder Schriftwart) zu unterzeichnen ist. 2Eine Ausfertigung der
Niederschrift ist der Samtgemeinde Heeseberg und eine der Gemeindebrandmeisterin
oder dem Gemeindebrandmeister zuzuleiten.

§ 7 Mitgliederversammlung

'Die Mitgliederversammlung beschliel3t Gber die Angelegenheiten der Ortsfeuerwehr, fiir
die nicht die Gemeindebrandmeisterin oder der Gemeindebrandmeister, die Ortsbrand-
meisterin oder der Ortsbrandmeister, das Gemeindekommando oder das Ortskom-
mando im Rahmen dieser Satzung oder anderer Vorschriften zustandig sind. ?2Insbeson-
dere obliegen ihr

a) die Entgegennahme des Jahresberichtes (Tatigkeitsberichts),

b) die Entgegennahme des Berichtes Uber die Dienstbeteiligung,
c) die Entscheidung Uber die Berufung von Ehrenmitgliedern.

'Die Mitgliederversammlung wird von der Ortsbrandmeisterin oder dem Ortsbrandmeis-
ter bei Bedarf, mindestens jedoch einmal im Jahr, einberufen. 2Sie ist einzuberufen,
wenn die Samtgemeinde Heeseberg oder ein Drittel der aktiven Mitglieder der Ortsfeu-
erwehr dies unter Angabe des Grundes verlangen. *Ort und Zeit der Mitgliederversamm-
lung sind mindestens zwei Wochen vorher schriftlich oder elektronisch unter Mitteilung
der Tagesordnung bekannt zu geben. *An der Mitgliederversammlung soll jeder Ange-
horige der Einsatzabteilung der Ortsfeuerwehr teilnehmen. SAngehdrige anderer Abtei-
lungen kénnen teilnehmen. Die jeweils ersten Mitgliederversammlungen der neuen Orts-
wehren werden von der Samtgemeindebirgermeisterin bzw. vom Samtgemeindeburger-
meister einberufen und geleitet.
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'Die Mitgliederversammlung wird von der Ortsbrandmeisterin oder dem Ortsbrandmeis-
ter geleitet; sie ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der stimmberechtigten Mit-
glieder (Abs. 4) anwesend ist. 2Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb von vier Wochen
unter Einhaltung der Ladungsfrist eine neue Mitgliederversammlung mit der gleichen Ta-
gesordnung einzuberufen, die unabhangig von der Zahl der anwesenden stimmberech-
tigten Mitglieder beschlussfahig ist. Auf die Beschlussfahigkeit der erneuten Mitglieder-
versammlung ist in der Einladung hinzuweisen.

Jeder Angehorige der Einsatzabteilung hat eine Stimme, die nicht Gbertragen werden
kann (stimmberechtigtes Mitglied). 2Angehdrige anderer Abteilungen haben beratende
Stimme.

'Beschlisse werden mit der Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder ge-
fasst; Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. ?Es wird offen abgestimmt. *Abweichend
davon wird, wenn ein stimmberechtigtes Mitglied es verlangt, eine schriftliche Abstim-
mung durchgefihrt.

'Uber jede Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der Orts-
brandmeisterin oder dem Ortsbrandmeister und dem Schriftwart zu unterzeichnen ist.
2Eine Ausfertigung der Niederschrift ist der Gemeindebrandmeisterin oder dem Gemein-
debrandmeister sowie eine der Samtgemeinde Heeseberg zuzuleiten.

§ 8 Verfahren bei Vorschlagen

'Uber Vorschlage zur Besetzung von Funktionen, deren Besetzung durch die Mitglieder-
versammlung erfolgt, wird schriftlich abgestimmt. 2Ist nur ein Vorschlag gemacht, wird,
wenn niemand widerspricht, durch Zuruf abgestimmt. 3Vorgeschlagen ist, wer die Mehr-
heit der Stimmen erhalt.
'Wird eine Mehrheit nicht erreicht, so findet eine zweite Abstimmung statt, durch die das
Mitglied vorgeschlagen ist, fir das die meisten Stimmen abgegeben worden sind. ?Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los, das von der jeweiligen Leiterin oder dem jewei-
ligen Leiter des Verfahrens zu ziehen ist.
'Uber den der Samtgemeinde Heeseberg nach § 20 Abs. 4 NBrandSchG abzugebenden
Vorschlag der in das Ehrenbeamtenverhaltnis zu berufenden Fuhrungskrafte (Gemein-
debrandmeisterin oder Gemeindebrandmeister, Ortsbrandmeisterin oder Ortsbrand-
meister sowie deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter) wird schriftlich abgestimmt.
2Wird bei mehr als zwei Bewerberinnen oder Bewerbern im ersten Abstimmungsgang
nicht die flr den Vorschlag nach § 20 Abs. 5 NBrandSchG erforderliche Mehrheit er-
reicht, so ist eine Stichabstimmung zwischen den beiden Bewerberinnen oder Bewer-
bern, auf die die meisten Stimmen entfallen sind, durchzufiihren. *Wird die erforderliche
Mehrheit wiederum nicht erreicht, kbnnen am gleichen Tage erneute Abstimmungen
durchgefiihrt werden.

§ 9 Angehorige der Einsatzabteilung

'Fir den Einsatzdienst gesundheitlich geeignete Einwohnerinnen und Einwohner der
Samtgemeinde, die das 16. Lebensjahr, aber noch nicht das laut jeweils glltiger Fas-
sung des NBrandschG zutreffende Lebensjahr vollendet haben, kbnnen Angehérige der
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Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Heeseberg werden. 2Bei Minderjahrigen ist
die schriftliche Einwilligung der Erziehungsberechtigten erforderlich. *Angehériger der
Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Heeseberg kann auch werden, wer der Ein-
satzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr einer anderen Gemeinde angehdrt und regel-
malig fur Einsatze zur Verfligung steht (Doppelmitglied § 12 Abs. 2 NBrandSchG).
'Aufnahmegesuche sind schriftlich an die fiir den Hauptwohnsitz zustandige Ortsfeuer-
wehr zu richten. Antrage von Doppelmitgliedern sind an die Ortsfeuerwehr zu richten, in
deren Bereich die regelmaRige Teilnahme an Einsatzen erfolgen soll. ?Die Samtge-
meinde Heeseberg kann ein Flihrungszeugnis und ein arztliches Zeugnis Uber den Ge-
sundheitszustand der Bewerberinnen und Bewerber anfordern. 3Sie tragt die Kosten.
'Uber die Aufnahme in die Einsatzabteilung entscheidet das Ortskommando (§ 6 Abs. 1).
2Die Ortsbrandmeisterin oder der Ortsbrandmeister hat die Bestatigung der Uberprifung
des Hauptwohnsitzes durch die Verwaltung der Samtgemeinde Heeseberg vor der Auf-
nahme schriftlich einzuholen.

Nach erfolgreicher Ausbildung und einwandfreiem Verhalten im Dienst beschlieRt das
Ortskommando Uber die Bewahrung in der Probezeit (§ 7 Abs. 2 FwVO). ?Bei der end-
gultigen Aufnahme ist folgende schriftliche Erklarung abzugeben:

»Ich verspreche, die freiwillig tbernommenen Pflichten als Mitglied der Freiwilligen Feu-
erwehr punktlich und gewissenhaft zu erfillen und gute Kameradschaft zu halten.”

'Die Zugehdrigkeit zu einer Ortsfeuerwehr richtet sich bei Angehorigen der Einsatzab-
teilung nach ihrem Hauptwohnsitz. Einsatzkrafte mit Hauptwohnsitz in den Orten Wo-
beck, Ingeleben oder Dobbeln gehéren zur Ortswehr Nord, Einsatzkrafte mit Haupt-
wohnsitz in Twieflingen oder Séllingen gehdren zur Ortswehr Ost, Einsatzkrafte mit
Hauptwohnsitz in Jerxheim, Jerxheim-Bahnhof oder Beierstedt gehéren zur Ortswehr
Mitte, Einsatzkrafte mit Hauptwohnsitz in Watenstedt oder Gevensleben gehéren zur
Ortswehr Siid. 2Hiervon abweichende einmalige Regelungen trifft der Gemeindebrand-
meister in Absprache mit der den betroffenen Ortsbrandmeistern.

§ 10 Angehorige der Altersabteilung

Angehdrige der Einsatzabteilung sind in die Altersabteilung zu Ubernehmen, wenn sie
das laut jeweils geltendem NBrandSchG festgelegte Lebensjahr vollendet haben.
Angehdrige der Einsatzabteilung kénnen ab dem 55. Lebensjahr inren Ubertritt in die
Altersabteilung erklaren.

Angehdrige der Altersabteilung dirfen bei dienstlichen Veranstaltungen Dienstkleidung
tragen.

Angehdrige der Altersabteilung kdnnen mit inrem Einverstandnis zu Diensten aulerhalb
des Ubungs- und Einsatzdienstes herangezogen werden.

Die Zugehorigkeit der Angehorigen der Altersabteilung zu den Ortswehren richtet sich
nach § 9 Absatz (5) Satz 1 und 2. Die Angehorigen der Altersabteilungen der aufzul6-
senden Ortswehren bilden die Altersabteilungen der neuen Ortswehren.

Angehdérige der Einsatzabteilung kénnen auf ihnren Antrag oder auf Beschluss des Orts-
kommandos in die Altersabteilung iUbernommen werden, wenn sie den aktiven Dienst
aus gesundheitlichen Griinden auf Dauer nicht mehr ausiiben kénnen.
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§ 11 Mitglieder der Kinder- und Jugendfeuerwehren
(1)  Kinder- und Jugendfeuerwehren kénnen in jeder Ortsfeuerwehr eingerichtet werden

(2) Kinder aus der Samtgemeinde Heeseberg kdnnen nach Vollendung des 6., aber noch
nicht des 12. Lebensjahres Mitglied in der Kinderfeuerwehr werden, wenn die schriftliche
Einwilligung der Erziehungsberechtigten vorliegt.

(3) Jugendliche aus der Samtgemeinde Heeseberg kdnnen nach Vollendung des 10. Le-
bensjahres, aber noch nicht des 18. Lebensjahres Mitglied in der Jugendfeuerwehr wer-
den, wenn die schriftliche Einwilligung der Erziehungsberechtigten vorliegt.

(4) Uber die Aufnahme in die Kinder- oder Jugendfeuerwehr entscheidet das Ortskom-
mando auf Vorschlag der Kinder- oder Jugendfeuerwehr. Naheres regelt die Anlage 1.

§ 12 Angehorige der Musikabteilung

(1)  Musikabteilungen kdnnen eingerichtet werden.

(2) 'Die Zugehorigkeit zur Musikabteilung ist an besondere Voraussetzungen nicht gebun-
den. ?Die Angehorigen der Musikabteilung missen ihren Wohnsitz nicht in der Samtge-
meinde Heeseberg haben. 3Sie miissen keinen Einsatzdienst leisten.

(3) Uber die Aufnahme entscheidet das Ortskommando.

§ 13 Angehorige der Ehrenabteilung

Feuerwehrmitglieder und sonstige Einwohnerinnen und Einwohner der Samtgemeinde Heese-
berg, die sich besondere Verdienste um den kommunalen Brandschutz und die Hilfeleistung
erworben haben, kénnen auf Vorschlag des Ortskommandos nach Anhérung der Samtge-
meinde Heeseberg und der Gemeindebrandmeisterin oder des Gemeindebrandmeisters
durch die Mitgliederversammlung zu Ehrenmitgliedern der Freiwilligen Feuerwehr ernannt wer-
den.

§ 14 Fordernde Mitglieder

Die Feuerwehr kann férdernde Mitglieder aufnehmen; Uber die Aufnahme entscheidet das
Ortskommando.

§ 15 Rechte und Pflichten
(1) 'Die Angehorigen der Einsatzabteilung sind verpflichtet, die ihnen libertragenen Aufga-

ben gewissenhaft auszufiihren. 2Sie haben die von ihren Vorgesetzten im Rahmen der
Aufgaben der Feuerwehr gegebenen Anordnungen zu befolgen. *Angehdrige der Ein-
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satzabteilung, die aus personlichen Grinden vorliibergehend an der Teilnahme am Ein-
satz- und Ausbildungsdienst verhindert sind, kénnen auf Antrag durch die Ortsbrand-
meisterin oder den Ortsbrandmeister befristet beurlaubt werden. “Wahrend der Dauer
der Beurlaubung ruhen die Rechte und Pflichten als Angehériger der Einsatzabteilung.
'Die Mitglieder in der Kinder- und Jugendabteilung sollen an dem fiir sie vorgesehenen
Ubungsdienst und sonstigen Veranstaltungen teilnehmen. 2Sie haben die im Rahmen
der Aufgaben der Kinder- und Jugendfeuerwehr gegebenen Anordnungen zu befolgen.
'Jedes Mitglied hat die ihm Uberlassenen Bekleidungs- und Ausriistungsgegenstande
sowie die Gerate pfleglich und schonend zu behandeln. ?Bei vorsatzlicher und grob fahr-
I&ssiger Beschadigung von Bekleidungs- und Ausristungsgegenstanden sowie von Ge-
raten kann die Samtgemeinde Heeseberg den Ersatz des entstandenen Schadens ver-
langen. 3Dienstkleidung darf auBerhalb des Dienstes nicht getragen werden.
"Mitglieder, die Feuerwehrdienst verrichten, sind nach den gesetzlichen Bestimmungen
unfallversichert. 2Jedes Mitglied ist verpflichtet, die ,Unfallverhitungsvorschriften fiir
Feuerwehren“ zu beachten. 3Tritt ein Unfall im Feuerwehrdienst ein, so ist dies unver-
zlglich Uber die Ortsfeuerwehr der Samtgemeinde Heeseberg zu melden. “Dies gilt auch
fur Erkrankungen, die erkennbar auf den Feuerwehrdienst zuriickzufiihren sind.

Stellt ein Mitglied fest, dass ihm wahrend des Feuerwehrdienstes ein Schaden an sei-
nem privaten Eigentum entstanden ist, so gilt Absatz 4 Satz 3 entsprechend.

§ 16 Verleihung von Dienstgraden

Dienstgrade dirfen an Angehorige der Einsatzabteilung nur unter Beachtung der §§ 8 ff
FwVO verliehen werden.

'Die Verleihung eines Dienstgrades innerhalb der Ortsfeuerwehr bis zum Dienstgrad
.Erste Hauptfeuerwehrfrau oder Erster Hauptfeuerwehrmann® vollzieht die Ortsbrand-
meisterin oder der Ortsbrandmeister auf Beschluss des Ortskommandos. 2Die Verlei-
hung bedarf der Zustimmung der Gemeindebrandmeisterin oder des Gemeindebrand-
meisters. 3Verleihungen ab Dienstgrad ,Loschmeisterin oder Léschmeister” vollzieht die
Gemeindebrandmeisterin oder der Gemeindebrandmeister auf Beschluss des Ortskom-
mandos?. “Die Verleihung eines Dienstgrades an Funktionstragerinnen und Funktions-
trager der Gemeindefeuerwehr vollzieht die Gemeindebrandmeisterin oder der Gemein-
debrandmeister auf Beschluss des Gemeindekommandos.

§ 17 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch:

a) Austrittserklarung

b) Richterspruch, wenn dadurch die Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter verloren
wurde
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c) Auflésung der Freiwilligen Feuerwehr
d) Aufgabe des Wohnsitzes oder des standigen Aufenthaltes in der Gemeinde
bei Angehorigen der Einsatzabteilung
e) Wegfall der regelmafigen Verfigbarkeit bei Doppelmitgliedern
f) Ausschluss.
Die Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr endet fur die Mitglieder der Kinderfeu-
erwehr daruber hinaus
a) mit der Auflésung der Kinderfeuerwehr
b) mit der nach Vollendung des zehnten Lebensjahres méglichen Ubernahme als Mit-
glied der Jugendfeuerwehr, spatestens jedoch mit Vollendung des 12. Lebensjahres.
Die Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr endet fir die Mitglieder der Jugendfeu-
erwehr Uber Absatz 1 hinaus
a) mit der Auflésung der Jugendfeuerwehr
b) mit der nach Vollendung des 16. Lebensjahres méglichen Ubernahme als Angehori-
ger der Einsatzabteilung, spatestens jedoch mit Vollendung des 18. Lebensjahres.
Der Austritt aus der Freiwilligen Feuerwehr kann mit einer Frist von einem Monat zum
Vierteljahresende erfolgen; der Austritt ist gegentber der Ortsfeuerwehr spatestens ei-
nen Monat vor dem Vierteljahresende schriftlich zu erklaren.
'Angehorige der Einsatzabteilung sind aus der Einsatzabteilung zu entlassen, wenn sie
sich in der Probezeit nicht bewahren oder gesundheitlich nicht mehr geeignet sind. 2Sie
koénnen in eine andere Abteilung der Freiwilligen Feuerwehr Gibernommen werden,
wenn sie die Voraussetzungen flr eine Zugehdrigkeit zu dieser Abteilung erfillen.
"Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr kbnnen aus der Freiwilligen Feuerwehr ausge-
schlossen werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. 2Ein wichtiger Grund liegt insbe-
sondere dann vor, wenn ein Mitglied:
wiederholt seine Pflicht zur Teilnahme am Einsatz- und Ausbildungsdienst verletzt
wiederholt fachliche Weisungen der Vorgesetzten nicht befolgt
die Gemeinschaft innerhalb der Feuerwehr durch sein Verhalten erheblich stort
das Ansehen der Feuerwehr geschadigt hat
rechtskraftig zu einer Freiheitsstrafe von mehr als einem Jahr verurteilt worden ist
innerhalb oder auRerhalb der Freiwilligen Feuerwehr durch AuRerungen oder tatsach-
liche Handlungen zu erkennen gibt, dass er die freiheitlich demokratische Grundord-
nung nicht anerkennt.
'Uber die Einleitung eines Verfahrens zum Ausschluss aus der Freiwilligen Feuerwehr
beschlieRt das Ortskommando auf Beschluss durch die Mitgliederversammlung. ?Das
Verwaltungsverfahren wird durch die Samtgemeinde Heeseberg gefiihrt. *Vor der Ent-
scheidung Uber den Ausschluss aus der Freiwilligen Feuerwehr ist dem Gemeindekom-
mando und der oder dem Betroffenen Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. “Die
Ausschlussverfligung wird von der Samtgemeinde Heeseberg erlassen.
Angehdrige der Einsatzabteilung und Mitglieder der Kinder- oder Jugendfeuerwehr kon-
nen, wenn gegen sie ein Ausschlussverfahren eingeleitet wurde, von der Ortsbrandmeis-
terin oder dem Ortsbrandmeister bis zur Entscheidung tGber den Ausschluss suspendiert
werden.
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Die Beendigung der Mitgliedschaft eines Angehdrigen der Einsatzabteilung hat die Orts-
feuerwehr Uber die Gemeindebrandmeisterin oder den Gemeindebrandmeister der
Samtgemeinde Heeseberg schriftlich anzuzeigen.

'Im Falle des Ausscheidens eines Mitgliedes der Freiwilligen Feuerwehr sind innerhalb
einer Woche Dienstkleidung, Dienstausweis, Ausristungsgegenstande und alle sonsti-
gen zu Dienstzwecken zur Verfligung gestellten Gegenstande bei der Ortsfeuerwehr ab-
zugeben. Die Ortsfeuerwehr bestatigt dem ausscheidenden Mitglied den Empfang der
zurickgegebenen Gegenstande und handigt ihm eine Bescheinigung tber die Dauer der
Mitgliedschaft und den Dienstgrad aus.

Werden zu Dienstzwecken zur Verfligung gestellte Gegenstande nach Absatz 10 Satz 1
von dem ausgeschiedenen Mitglied trotz schriftlicher Aufforderung nicht zurtickgegeben,
kann die Samtgemeinde Heeseberg den Ersatz des entstandenen Schadens bis zur
Hohe der Wiederbeschaffungskosten verlangen.

§ 19 Schlussbestimmungen

Diese Anderungssatzung wurde am 13.12.2022 vom Rat der Samtgemeinde Heeseberg be-
schlossen und tritt am Tage ihrer Bekanntmachung im Amtsblatt des Landkreises Helmstedt
in Kraft.

Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Satzung fiir die Freiwillige Feuerwehr in der Samtgemeinde
Heeseberg vom 22.06.2021 aulder Kraft.

Jerxheim, 13.12.2022

Der Samtgemeindebirgermeister

gez. Ralphs
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Anlage 1 zu § 11 Satzung der Freiwilligen Feuerwehr der Samtgemeinde Heese-

berg

Grundsatze Uber die Organisation der Jugend- und Kinderabteilung der Freiwil-
ligen Feuerwehren der Samtgemeinde Heeseberg

Folgende Kurzbezeichnungen bzw. Abkirzungen stehen innerhalb dieser Jugendordnung
und haben Gliltigkeit sowohl flir die mannliche wie auch die weibliche Person

JFM - Jugendfeuerwehrmitglied

JFW - Jugendfeuerwehrwart oder Jugendfeuerwehrwartin

stv. JFW - stv. Jugendfeuerwehrwart oder stv. Jugendfeuerwehrwartin

KFM - Kinderfeuerwehrmitglied

KFW - Kinderfeuerwehrwart oder Kinderfeuerwehrwartin

stv. KFW - stv. Kinderfeuerwehrwart oder stv. Kinderfeuerwehrwartin

GJFW - Gemeindejugendfeuerwehrwart oder Gemeindejugendfeuerwehrwartin

stv. GJFW - stv. Gemeindejugendfeuerwehrwart oder stv. Gemeindejugendfeuerwehr
wartin

KJFW - Kreis-Jugendfeuerwehrwart oder Kreis-Jugendfeuerwehrwartin

OrtsBM - Ortsbrandmeister oder Ortsbrandmeisterin

GBM - Gemeindebrandmeister oder Gemeindebrandmeisterin

stv. GBM - stv. Gemeindebrandmeister oder Gemeindebrandmeisterin

JL - Jugendleiter

(1)

(2)

()

Abschnitt 1: Allgemeines

§ 1 Organisation

Die Kinder- und Jugendfeuerwehr ist Bestandteil der Freiwilligen Feuerwehr der Samt-
gemeinde Heeseberg und untersteht in feuerwehrtechnischen Belangen der fachlichen
Aufsicht des GBM, der oder die sich dazu des oder der GJFW - im Verhinderungsfalle
des oder der stv. GJFW - bedient.

Der oder die GJFW, im Verhinderungsfalle der oder die stv. GJFW ist Mitglied des
Gemeindekommandos.

Die Jugendfeuerwehr der Freiwilligen Feuerwehr Heeseberg setzt sich (soweit gebil-
det) aus den Jugendfeuerwehren der Standorte der Samtgemeinde Heeseberg zusam-
men.

Die Kinderfeuerwehr der Freiwilligen Feuerwehr Heeseberg setzt sich (soweit gebildet)
aus den Kinderfeuerwehren der Standorte der Samtgemeinde Heeseberg zusammen.
Die Kinderfeuerwehr und die Jugendfeuerwehr der Standorte sind Abteilungen der
Ortsfeuerwehr.

In feuerwehrtechnischen Belangen unterstehen sie der fachlichen Aufsicht des oder
der OrtsBM, der sich dazu in den Jugendfeuerwehren des oder der JFW - im Verhin-
derungsfall des oder der stv. JFW - und in den Kinderfeuerwehren des oder der KFW
- im Verhinderungsfall des oder der stv. KFW - bedient. Der oder die JFW und der oder
die KFW sind Mitglieder des jeweiligen Ortskommandos.
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§ 2 Aufgaben und Ziele

(1) Die Einflhrung in die dem Gemeinwohl und dem Dienst am Nachsten gewidmete Auf-
gabe der Freiwilligen Feuerwehr und die Vorbereitung auf die Aufgaben eines aktiven
Mitgliedes der Freiwilligen Feuerwehr.

(2) Die Erziehung der Jugendlichen und Kinder zur praktischen Nachstenhilfe.

(3) Die theoretische und praktische Ausbildung flr den (abwehrenden) Brandschutz und
Hilfeleistung unter Berlicksichtigung der kérperlichen und geistigen Leistungsfahigkeit
des oder der einzelnen Jugendlichen.

(4) Eine feuerwehrtechnische Ausbildung von Angehdrigen der Kinderfeuerwehr findet
nicht statt.® Die Kinder sind - unter Berlcksichtigung ihres korperlichen und geistigen
Entwicklungsstandes und ihrer Leistungsfahigkeit — spielerisch und sportlich zu be-
schaftigen. Die Brandschutzerziehung soll geférdert werden.

(5) Die Pflege und Férderung des Gemeinschaftslebens unter den Kindern und Jugendli-
chen, insbesondere Erziehung zur Hilfsbereitschaft, demokratischem Bewusstsein,
Beteiligung an demokratischen Prozessen, Friedensbereitschaft, Gesundheitserzie-
hung, Bereitschaft zum Engagement fur Natur- und Umweltschutz.

(6) Die Gestaltung der Jugendarbeit in jugendpflegerischer, kultureller und sportlicher Hin-
sicht auf nationaler und internationaler Ebene.

(7) Die Jugendfeuerwehr gestaltet ihre Arbeit nach den Grundsétzen fur Anerkennung der
Forderwurdigkeit von Jugendgemeinschaften in der jeweils gultigen Fassung (vgl.
RdErl. des MK vom 05.04.1965 Nds. MBI. S. 464 — GultL 208/62) sowie den Richtlinien
fur die offentliche Anerkennung von Tragern der Jugendarbeit (vgl. RdErl. vom
01.02.1989 Nds. MBI. S. 188 — GultL 208/105) und der Férderung von anerkannten
Tragern der Jugendarbeit (vgl. Nds. GVBL. Nr. 34/1981). Im Sinne des Gesetzes zur
Neuordnung des Kinder- und Jugendhilferechts (Kinder- und Jugendhilfegesetz —
KJHG), des Gesetzes zur Ausfilhrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (AG-
KJHG), des Jugendférderungsgesetzes (JFG) und des Bildungsprogramms der Deut-
schen Jugendfeuerwehr.

Abschnitt 2: Mitgliedschaften

§ 3 Mitgliedschaft Jugendfeuerwehr

(1) Das Mitgliedsalter in der Jugendfeuerwehr richtet sich nach dem jeweiligen glltigen
Nds. Brandschutzgesetz. Aufnahmegesuche sind schriftlich an die fir den Wohnsitz
zustandige Jugend-/Ortsfeuerwehr zu richten. Fur die Aufnahme in die Jugendfeuer-
wehr ist die schriftliche Einwilligung eines Erziehungsberechtigten erforderlich.

Uber die Aufnahme entscheidet das Ortskommando auf Vorschlag des / der JFW. Die
Satzung der Freiwilligen Feuerwehr ist zu beachten.

(2) Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr missen einen von der Samtgemeinde ausgestell-
ten und gesiegelten Mitgliedsausweis der Deutschen Jugendfeuerwehr haben.

(3) Die Mitgliedschaft in der Jugendfeuerwehr endet

a. durch den Austritt des Mitgliedes (Unterschrift eines Erziehungsberechtigen ist
notwendig)

b. durch Aufgabe des Wohnsitzes in der Samtgemeinde Heeseberg

c. durch Ausschluss (durch das Ortskommando im Einvernehmen mit dem JFW,;
dieses ist den Erziehungsberechtigen schriftlich mitzuteilen; vor dem Aus-
schluss ist eine Gesprach mit dem Mitglied zu fuhren)

d. durch Auflésung der Jugendfeuerwehr

e. mit Vollendung des entsprechenden Lebensjahres nach § 13 NBrandSchG

3 Sollte es zu Anderung per Runderlass oder dergleichen kommen, tritt dieser automatisch in Kraft.
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f. mit der Ubernahme in die Einsatzabteilung. Die Ubernahme bedarf der Zustim-
mung durch das Ortskommando und kann nur in Absprache mit dem oder der
betroffene/n Jugendlichen und schriftlicher Zustimmung des Erziehungsbe-
rechtigten erfolgen.

§ 4 Mitgliedschaft Kinderfeuerwehr

(1) Das Mitgliedsalter in der Kinderfeuerwehr richtet sich nach dem jeweiligen gultigen
Nds. Brandschutzgesetz. Aufnahmegesuche sind schriftlich an die fir den Wohnsitz
zustandige Kinder-/Ortsfeuerwehr zu richten. Fir die Aufnahme in die Kinderfeuerwehr
ist die schriftliche Einwilligung eines Erziehungsberechtigten erforderlich.

Uber die Aufnahme entscheidet das Ortskommando auf Vorschlag des / der KFW. Die
Satzung der Freiwilligen Feuerwehr ist zu beachten.
(2) Die Mitgliedschaft in der Kinderfeuerwehr endet
a. durch den Austritt des Mitgliedes (Unterschrift eines Erziehungsberechtigen ist
notwendig)
b. durch Aufgabe des Wohnsitzes in der Samtgemeinde Heeseberg
c. durch Ausschluss (durch das Ortskommando im Einvernehmen mit dem KFW,
dieses ist den Erziehungsberechtigen schriftlich mitzuteilen; vor dem Aus-
schluss ist ein Gesprach mit dem Mitglied und mind. einem Erziehungsberech-
tigten zu fuhren)
d. durch Auflésung der Kinderfeuerwehr
e. wenn das Alter wie im Nds. Brandschutzgesetz vorgeschrieben erreicht wird
und eine Ubernahme als Mitglied in die Jugendfeuerwehr nicht erfolgt
f. mit der Ubernahme in die Jugendfeuerwehr. Die Ubernahme bedarf der Zustim-
mung durch das Ortskommando und kann nur in Absprache mit dem oder der
betroffene/n Jugendlichen und schriftlicher Zustimmung des Erziehungsbe-
rechtigten erfolgen.

§ 5 Rechte und Pflichten

(1) Jedes Jugendfeuerwehrmitglied / Kinderfeuerwehrmitglied hat das Recht
a. bei der Gestaltung der Jugendarbeit aktiv mitzuwirken
b. in eigener Sache gehort zu werden
c. die Organe zu wahlen.
(2) Jedes Jugendfeuerwehrmitglied / Kinderfeuerwehrmitglied Gbernimmt freiwillig die
Verpflichtung
a. an Dienststunden und Gruppenveranstaltungen regelmafig, puinktlich und ak-
tiv teilzunehmen
b. die im Rahmen dieser Jugendordnung gegebenen Anordnungen zu befolgen
c. die Kameradschaft innerhalb der Jugendfeuerwehr/Kinderfeuerwehr zu pfle-
gen und zu férdern.

§ 6 OrdnungsmaRBRnahmen

(1) Bei VerstolRen gegen Ordnung, Disziplin und Kameradschaft kdnnen folgende Ord-
nungsmaflnahmen ergriffen werden:
a. Verwarnung unter vier Augen (durch den JFW/KFW)
b. Verweis vor den Mitgliedern der Jugendfeuerwehr/Kinderfeuerwehr (durch
den JFW/KFW)
c. Ausschluss aus der Jugendfeuerwehr/Kinderfeuerwehr [siehe § 3 (3]
(2) Verweise werden nach Beratung im Jugendfeuerwehrausschuss erteilt, der Aus-
schluss aus der Jugendfeuerwehr wird nach Beschluss des Jugendfeuerwehraus-
schusses von dem OrtsBM des Standortes ausgesprochen.
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(3) Gegen die Ordnungsmalnahmen steht dem Mitglied das Recht der Beschwerde zu.
Die Beschwerde muss spatestens vierzehn Tage nach Ausspruch der Ordnungsmalf3-
nahme mundlich oder schriftlich beim OrtsBM eingegangen sein, der dann nach einer
Beratung mit dem JFW/KFW und dem GJFW entscheidet.

Abschnitt 3: Organe und Funktionen auf Samtgemeindeebene

§ 7 Organe

(1) Organe der Gemeindejugendfeuerwehr sind
a. der Gemeindejugendfeuerwehrausschuss
b. der oder die GJFW
c. der oder die stv. GJFW
(2) Organe der Jugendfeuerwehr sind
a. der oder die JFW
b. der oder die stv. JFW
(3) Organe der Kinderfeuerwehr sind
a. der oder die KFW
b. der oder die stv. KFW

§ 8 Gemeindejugendfeuerwehrausschuss

(1) Der Gemeindejugendfeuerwehrausschuss setzt sich zusammen aus
dem oder der GJFW
dem oder der stv. GJFW
den JFWen
den stv. JFWen
dem oder der KFW
dem oder der stv. KFW
dem Schriftwart oder der Schriftwartin
dem oder der GBM oder stv. GBM mit beratender Stimme
Beisitzer nach Bestellung ohne Stimmrecht
(2) Der Gemelndejugendfeuerwehrausschuss hat folgende Aufgaben
a. Koordination der Arbeit der Kinder- und Jugendfeuerwehren im Samtgemein-
degebiet
b. Zusammenarbeit mit anderen Jugendvereinigungen im Samtgemeindegebiet
c. Erledigung der laufenden Verwaltungsarbeiten
d. Vorbereitung und Durchflihrung gemeinsamer Veranstaltungen

mTe@me a0 T

§ 9 Gemeindejugendfeuerwehrwart / Gemeindejugendfeuerwehrwartin

(1) Der oder die GJFW und der oder die stv. GJFW miussen aktive Mitglieder der Freiwilli-
gen Feuerwehr der Samtgemeinde sein, sie mussen die Befahigung zum oder zur JL
und zum Gruppenflhrer oder zur Gruppenfihrerin, den Einstiegslehrgang und Sonder-
lehrgang fir Flhrungskrafte der Jugendfeuerwehr an der Landesfeuerwehrschule be-
sucht haben. Der Erwerb zur Befahigung zum Gruppenfliihrer sowie der erfolgreich be-
suchte Sonderlehrgang fur Fihrungskrafte der Jugendfeuerwehr soll innerhalb eines
Jahres nach Bestellung zum oder zur GJFW erfolgen.

(2) Der oder die GJFW und der oder die stv. GJFW werden vom Gemeinde-Jugendfeuer-
wehrausschuss gewahlt und von dem oder der GBM nach Anhérung des Gemeinde-
kommandos fur die Dauer von drei Jahren bestellt.
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(3) Der oder die GJFW, im Verhinderungsfall der oder die stv. GJFW, leitet die Kinder- und
Jugendfeuerwehr der Samtgemeinde Heeseberg nach Maligabe dieser Jugendord-
nung, den Richtlinien des Niedersachsischen Ministeriums des Innern (Ml), der Deut-
schen Jugendfeuerwehr, des Landesfeuerwehrverbandes Niedersachsen e.V. sowie
den Richtlinien und Angeboten fur die Arbeit in den Niedersachsischen Kinder- und
Jugendfeuerwehren.

(4) Der oder die GJFW, im Verhinderungsfall der oder die stv. GJFW haben folgende
Aufgaben

a. Erledigung der laufenden Verwaltungsarbeiten

b. Einberufung und Leitung der Sitzungen des Gemeinde-Jugendfeuerwehraus-
schusses

c. Vertretung der Kinder- und Jugendfeuerwehren nach innen und auf3en

d. Mitarbeit in der Kreisjugendfeuerwehr

(5) Der oder die GJFW und seine oder ihre stv. GJFW kénnen flr die Dauer der Wahrneh-
mung dieser Funktion ein Funktionsabzeichen tragen*.

Abschnitt 4: Jugendfeuerwehr

§ 10 Mitgliederversammlung der Jugendfeuerwehr

(1) Die Mitgliederversammlung muss mindestens einmal jahrlich von dem oder der JFW
im Einvernehmen mit dem oder der OrtsBM mit einer Frist von 14 Tagen unter Be-
kanntgabe der Tagesordnung einberufen werden. Der oder die GJFW ist einzuladen.

(2) Die Mitgliederversammlung ist offentlich. Die Teilnahme der Eltern bzw. Erziehungs-
berechtigten sowie weiterer Gaste ist erwlnscht und wird angestrebt.

(3) Beschlussfahig ist die Mitgliederversammlung mit der Mehrheit der stimmberechtigten
anwesenden Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme, eine Stimmubertragung ist
unzulassig.

(4) Beschlusse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Stimmengleichheit bedeu-
tet Ablehnung.

(5) Der oder die JFW sowie der oder die stv. JFW haben je eine Stimme, der oder die
GJFW hat beratende Stimme.

(6) Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben

a. Wahl des oder der JFW und des oder der stv. JFW (Vorschlag durch den oder
die OrtsBM) sowie der Mitglieder des Jugendfeuerwehrausschusses. Wahlen
kénnen auf Anforderung schriftlich stattfinden.

b. Wahl der Delegierten zu Ubergeordneten Organen

c. Genehmigung des Jahresberichtes

d. Entlastung des Jugendfeuerwehrausschusses; Einzelentlastung ist auf Antrag
moglich

e. Festsetzung etwaiger Mitgliedsbeitrage

f. Verabschiedung des Dienstplanes
Beratung und Beschlussfassung Uber eingebrachte Antrage

§ 11 Jugendfeuerwehrausschuss

(1) Der Jugendfeuerwehrausschuss wird von der Mitgliederversammlung jeweils fur die
Dauer von einem Jahr gewahlt (auRer dem JFW und dem oder der stv. JFW, die auf
die Dauer von drei Jahren gewahlt werden).

Der Jugendfeuerwehrausschuss wird von dem oder der JFW nach Bedarf, mindes-
tens aber einmal im Jahr einberufen.
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(2) Die Arbeit der Jugendfeuerwehr wird durch den Jugendfeuerwehrausschuss koordi-
niert. Er setzt sich zusammen aus
dem oder der JFW
dem oder der stv. JFW
dem oder der KFW
dem oder der stv. KFW
dem Jugendsprecher oder der Jugendsprecherin
dem Schriftwart oder der Schriftwartin
dem oder der GJFW mit beratender Stimme
(3) der Jugendfeuerwehrausschuss hat folgende Aufgaben
a. Durchfiihrung der Beschlusse der Mitgliederversammlung
b. Aufstellung des Dienstplans im Einvernehmen mit dem oder der OrtsBM
c. Entscheidung tber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern im Einverneh-
men mit dem Ortskommando
d. Erstellung des Jahresberichts
(4) Aufgabe des Jugendsprechers oder der Jugendsprecherin ist es, die Belange der Ju-
gendfeuerwehr gegenltber dem oder der JFW und ggf. dem oder der OrtsBM zu ver-
treten.
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§ 12 Jugendfeuerwehrwart / Jugendfeuerwehrwartin

(1) Der oder die JFW und der oder die stv. JFW mussen aktives Mitglied der Freiwilligen
Feuerwehr der Samtgemeinde und mindestens 18 Jahre alt sein. Sie missen die Be-
fahigung zum oder zur JL und zum Gruppenfiihrer oder zur Gruppenfihrerin, den
Einstiegslehrgang haben und sollten den Sonderlehrgang flir Fihrungskrafte der Ju-
gendfeuerwehr an der Landesfeuerwehrschule besucht haben. Der Erwerb zur Befa-
higung zum Gruppenfihrer sowie der erfolgreich besuchte Sonderlehrgang fir Fih-
rungskrafte der Jugendfeuerwehr soll innerhalb eines Jahres nach Bestellung zum
oder zur JFW erfolgen.

(2) Der oder die JFW, im Verhinderungsfall der oder die stv. JFW leitet die Jugendfeuer-
wehr der Ortswehr nach MalRgabe dieser Jugendordnung und der Beschliisse der Or-
gane, den Richtlinien des Niedersachsischen Ministeriums des Innern (M), der Deut-
schen Jugendfeuerwehr, des Landesfeuerwehrverbandes Niedersachsen e.V. sowie
den Richtlinien und Angeboten flr die Arbeit in den Niedersachsischen Kinder- und
Jugendfeuerwehren.

Sie werden von dem oder der OrtsBM auf Vorschlag der Mitgliederversammlung der
Jugendfeuerwehr nach Anhérung der Mitgliederversammlung der Ortsfeuerwehr fir
die Dauer von drei Jahren bestellt. Bis zu diesem Zeitpunkt gilt die Bestellung als vor-
laufig ausgesprochen.

(3) Der oder die JFW, im Verhinderungsfall der oder die stv. JFW haben folgende Aufga-
ben

Leitung der Jugendfeuerwehr

Erledigung der laufenden Verwaltungsarbeiten

Vorbereitung und Leitung der Mitgliederversammlung

Zusammenarbeit mit dem Jugendfeuerwehrausschuss

Zusammenarbeit mit dem oder der OrtsBM und dem Ortskommando

Erledigung bzw. Uberwachung des Schriftverkehrs

Mitarbeit im Gemeinde-Jugendfeuerwehrausschuss

Mitarbeit und Teilnahme bei Samtgemeinde- und Kreisveranstaltungen

(4) Der oder die JFW und seine oder ihre stv. JFW kdnnen fur die Dauer der Wahrneh-
mung dieser Funktion ein Funktionsabzeichen tragen.

SQ@ 0 Qo0 T
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§ 13 Schriftgut

(1) Die Fuhrung eines Mitgliederverzeichnisses und eines Dienstbuches sowie die Erledi-
gung sonstiger schriftlicher Arbeiten ist Aufgabe des oder der JFW, die sich hierzu
eines Schriftwartes oder einer Schriftwartin bedienen kénnen.

(2) Das Mitgliederverzeichnis muss aufder den Personalangaben der Mitglieder das Ein-
trittsdatum in die Jugendfeuerwehr und das Datum der Ubernahme in die Aktivenab-
teilung der Freiwillige Feuerwehr bzw. des Ausscheidens aus der Jugendfeuerwehr
enthalten und ist fortlaufend zu fihren.

§ 14 Starke, Bekleidung, Ausriistung

(1) Die personelle Starke der Jugendfeuerwehr sollte mindestens 12 Mitglieder betragen,
zumindest aber Gruppenstarke haben.
Ein Unterschreiten der Gruppenstéarke fuhrt nicht zur Auflésung der Jugendfeuerwehr.

(2) Die Mitglieder der Jugendfeuerwehr erhalten fiir die Ausbildung und den Ubungs-
dienst entsprechend der Verordnung Uber die Dienstbekleidung, die Dienstabzeichen
und die personelle Ausristung der Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren im Lande
Niedersachsen vom 21. September 1993 (Nds. GVBI. S. 369) Anlage 4, zuletzt gean-
dert durch die Verordnung vom 01. August 2000 (Nds. GVBI. S. 123) in der jeweils
gultigen Fassung, sowie der Bekleidungsrichtlinien der Deutschen Jugendfeuerwehr,
die Bekleidung und Ausristung gestellt. Beim Ausscheiden aus der Jugendfeuerwehr
sind die erhaltenen Bekleidungs- und Ausristungsstlicke an die Jugendfeuerwehr ge-
reinigt zurtickzugeben.

Abschnitt 5: Kinderfeuerwehr

§ 15 Kinderfeuerwehrwart / Kinderfeuerwehrwartin

(1) Der oder die KFW und der oder die stv. KFW mussen Mitglied der Freiwilligen Feuer-
wehr der Samtgemeinde Heeseberg und mindestens 18 Jahre alt sein, sie missen
kein Mitglied der Einsatzabteilung sein. Die Teilnahme am Lehrgang ,Grundlagen
der Kinderfeuerwehr soll innerhalb eines Jahres nach Bestellung zur oder zum KFW
und zur oder zum stv. KFW erfolgen.

(2) Der oder die KFW, im Verhinderungsfall der oder die stv. KFW leitet die Kinderfeuer-
wehr nach MaRgabe dieser Jugendordnung und der Beschllisse der Organe, den
Richtlinien des Niedersachsischen Ministeriums des Innern (M), der Deutschen Ju-
gendfeuerwehr, des Landesfeuerwehrverbandes Niedersachsen e.V. sowie den
Richtlinien und Angeboten fir die Arbeit in den Niedersachsischen Kinder- und Ju-
gendfeuerwehren.

Sie werden von dem oder der OrtsBM nach Anhdrung der Mitgliederversammlung der
Ortsfeuerwehr fur die Dauer von drei Jahren bestellt. Bis zu diesem Zeitpunkt gilt die
Bestellung als vorlaufig ausgesprochen.

(3) Der oder die KFW, im Verhinderungsfall der oder die stv. KFW haben folgende Auf-
gaben

Leitung der Kinderfeuerwehr

Erledigung der laufenden Verwaltungsarbeiten

Zusammenarbeit mit dem oder der OrtsBM und dem Ortskommando

Erledigung bzw. Uberwachung des Schriftverkehrs

Mitarbeit im Gemeinde-Jugendfeuerwehrausschuss

Mitarbeit und Teilnahme bei Samtgemeinde- und Kreisveranstaltungen

~0 Q0T
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§ 16 Schriftgut

(1) Die Fuhrung eines Mitgliederverzeichnisses und eines Dienstbuches sowie die Erledi-
gung sonstiger schriftlicher Arbeiten ist Aufgabe des oder der KFW, die sich hierzu
eines Schriftwartes oder einer Schriftwartin bedienen kénnen.

(2) Das Mitgliederverzeichnis muss aulder den Personalangaben der Mitglieder das Ein-
trittsdatum in die Kinderfeuerwehr und das Datum der Ubernahme in die Jugendfeu-
erwehr bzw. des Ausscheidens aus der Kinderfeuerwehr enthalten und ist fortlaufend

zu fuhren.

§ 17 Bekleidung, Ausriistung

(1) Die Mitglieder der Kinderfeuerwehr erhalten fiir die Ausbildung und den Ubungsdienst
Bekleidung, nach der Empfehlung der Kreisjugendfeuerwehr Helmstedt e.V.. Nach
dieser Empfehlung wird die Bekleidung fur die Kinderfeuerwehr beschafft und zur
Verfugung gestellt. Beim Ausscheiden aus der Kinderfeuerwehr sind die erhaltenen
Bekleidungs- und Ausrustungsstiicke gereinigt an die Samtgemeinde zurtickzugeben.

Abschnitt 6: Schlussbestimmungen

§ 18 Soziale Sicherung

(1) Die Mitglieder der Kinder- und Jugendfeuerwehr sind gegen Unfalle im Dienst tber
die Samtgemeinde bei der Feuerwehrunfallkasse Niedersachsen versichert.

(2) Eine feuerwehrtechnische Anleitung von Mitgliedern der Kinderfeuerwehr findet unter
besonderer Berucksichtigung ihres korperlichen und geistigen Entwicklungsstandes
auf spielerische und sportliche Art und Weise statt. Die Brandschutzerziehung soll
geférdert werden. Auf die Einhaltung der Unfallverhitungsvorschriften ist zu achten.

(3) Sachschaden, die im Dienst der Kinder- und Jugendfeuerwehr entstehen, werden
nach den gleichen Grundsatzen gedeckt wie im aktiven Feuerwehrdienst.

ABI.-Nr. 2 vom 11.01.2023
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Offentliche Bekanntmachung der Samtgemeinde Heeseberg;
Bekanntmachung der
5. Satzung zur Anderung der Satzung der Samtgemeinde Heeseberg iiber die Ge-
wahrung von Aufwandsentschadigungen, Sitzungsgeldern, den Ersatz von Ver-
dienstausfallen und die Erstattung von Fahrtkosten

Aufgrund der §§ 10, 44, 55 und 71 Abs. 7 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgeset-
zes (NKomVG) in der zur Zeit geltenden Fassung hat der Samtgemeinderat der Samtgemeinde
Heeseberg in seiner Sitzung am 13. Dezember 2022 folgende 5. Anderungssatzung beschlos-
sen:

§1

(1) Die Mitglieder des Samtgemeinderates erhalten als Ersatz von Auslagen fur Ihre ehrenamt-
liche Tatigkeit eine monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe von 20,00 €.
AuRerdem erhalten sie fur ihre Teilnahme an Rats-, Samtgemeindeausschuss-, Ausschuss-
und Fraktionssitzungen pro Sitzung ein Sitzungsgeld in Héhe von 30,00 €.

(2) Die Ausschussvorsitzenden erhalten zusatzlich zum Sitzungsgeld als Aufwandsentschadi-
gung fur die Teilnahme an Ausschusssitzungen pro Sitzung 30,00 € und der leitende Rats-
vorsitzende erhalt zusatzlich zum Sitzungsgeld eine Aufwandsentschadigung in Hohe von
60,00 € pro Samtgemeinderatssitzung.

(3) Fur zeitlich zusammenhangende Sitzungen wird nur ein Sitzungsgeld gezahlt.

§1a

(1) Zur Durchfuhrung der papierarmen Ratsarbeit wird den Mitgliedern des Samtgemeinderates
entweder ein iPad Tabletcomputer kostenfrei Uberlassen oder es wird ein Kostenzuschuss
nach § 1a Nr. 3 gewahrt.

Grolde Druckerzeugnisse, wie z.B. Haushaltsplane oder umfassende Prifberichte und Gut-
achten, werden entweder bereits verwaltungsseitig gedruckt zur Verflgung gestellt, oder auf
Wunsch des/der Abgeordneten in Papierform zur Verfugung gestellt.

(2) Bei der Wahl zur Nutzung des Tabletcomputers wird den Mitgliedern des Samtgemeindera-
tes ein iPad durch den Fachbereich | — Allgemeine Verwaltung — kostenlos zur Verfigung
gestellt. Von dort erfolgt die Einrichtung der Gerate sowie eines Programms zur Nutzung des
Ratsinfomationssystems (RIS-App) und die Betreuung der Gerate durch bedarfsweise Un-
terstitzung und Durchfihrung von Schulungen. Der Zugriff auf das Internet im Rathaus so-
wie in verschiedenen Sitzungsraumen erfolgt kostenneutral per WLAN-Netz. Fir den Zugriff
aullerhalb des Rathauses ist ein Zugriff auf ein anderes WLAN-Netz notwendig. Die Einbin-
dung des iPads in das private WLAN-Netz des Ratsmitgliedes wird bei Bedarf durch die
Mitarbeiter des Fachbereiches | unterstitzt. Kosten fur einen Datentarif fur die Nutzung des
iPads Uber das Mobilfunknetz werden nicht Gbernommen.

(3) Fur die Nutzung einer eigenen IT-Ausstattung wie PC, Notebook, Tabletcomputer durch das
Ratsmitglied wird ein jahrlicher Kostenzuschuss in Hohe von 75,-- € gewahrt.

(4) Ausschussmitglieder, die nicht im Samtgemeinderat der Samtgemeinde Heeseberg vertre-
ten sind, sowie beratende Mitglieder, die nicht der Samtgemeindeverwaltung angehdren,
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erhalten weiterhin alle Ratsdrucksachen in gedruckter Form, sofern sie nicht darauf verzich-
ten.

§ 2

(1) Der 1. stellvertretende Burgermeister erhalt neben dem Sitzungsgeld nach § 1 eine monat-
liche Aufwandsentschadigung in Hohe von 50,00 €.
Der 2. stellvertretende Burgermeister, und die Fraktionsvorsitzenden erhalten eine mtl. Auf-
wandsentschadigung in Hohe von 50,00 €, der Ratsvorsitzende erhalt eine mtl. Aufwands-
entschadigung von 75,00 €.

(2) Die Funktionstrager der Freiwilligen Feuerwehr erhalten folgende monatliche Aufwandsent-
schadigungen:

a) der Gemeindebrandmeister 200,00 €

b) die stellv. Gemeindebrandmeister je 100,00 €

c) die Ortsbrandmeister der Ortsfeuerwehren 80,00 €

d) die stv. Ortsbrandmeister der Ortsfeuerwehren 40,00 €

e) der Gemeindesicherheitsbeauftragte 20,00 €

f) die Ortssicherheitsbeauftragten 10,00 €

g) der Gemeindejugendwart 80,00 €

h) der stv. Gemeindejugendwart 40,00 €

i) die Ortsjugendwarte 30,00 €

j) der Geratewart 20,00 € + 7,50 € /Fahrzeug
k) der AT-Beauftragte 20,00 €

[) der Funkbeauftragte 20,00 €

m)der Gefahrgutbeauftragte 25,00 €

n) der SchriftfUhrer Gemeindekommando 10,00 € je Sitzung
o) der Kleiderkammerwart 15,00 €

p) der Ausbildungskoordinator 20,00 €

q) Kinderfeuerwehrwart/in 30,00 €

(3) Die ehrenamtlichen Gleichstellungsbeauftragte erhalt fur inre Tatigkeit eine monatliche Auf-
wandsentschadigung in Héhe von 25,00 €.

(4) Die ehrenamtlichen Schiedspersonen erhalten fur ihre Tatigkeiten eine monatliche Auf-
wandsentschadigung von je 25,00 €.

(5) Uber die Auszahlungen der Aufwandsentschadigungen nach den Absatzen 3 und 4 ent-
scheidet der Samtgemeindeausschuss nach Vorlage von Tatigkeitsberichten.

(6) Entschadigungen fir mehrere der unter dem Absatz 1 aufgefuihrten Funktionen sind aufei-
nander anzurechnen.

§3

Mit der Gewahrung einer Aufwandsentschadigung ist der Anspruch auf Ersatz von Auslagen
abgegolten.
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§4

Soweit Ausschussmitglieder nicht dem Samtgemeinderat angehoren, erhalten sie ein Sitzungs-
geld pro Sitzung in Hohe von 20,00 €.
Fur die Erstattung von Fahrtkosten gelten die Bestimmungen des § 6 entsprechend.

§5

(1) Verdienstausfall wird in der nachweislich entstandenen Hohe, jedoch nur bis zur Hohe von
22,50 € je Stunde erstattet, jedoch hochstens 180,00 € pro Tag. Soweit der Bruttoverdienst-
ausfall den Hochstbetrag nicht Gberschreitet, kann auf Antrag die Samtgemeinde den Brut-
tobetrag dem Arbeitgeber erstatten, wahrend dieser fur die in Wahrnehmung des Mandates
entstandenen Ausfallzeiten das Arbeitsentgelt weiterzahlt und die darauf entfallenden Ab-
gaben und Sozialversicherungsbeitrage einschl. Arbeitgeberanteil fur die Rentenversiche-
rung abfuhrt. Auslagen, einschlieBlich der Aufwendungen fur eine Kinderbetreuung, werden
in der nachgewiesenen und notwendigen Hohe erstattet, jedoch hdchstens bis zu 30,00 €
je Tag oder 125,00 € je Woche.

(2) Bei selbstandig Tatigen ist der Verdienstausfall durch entsprechende Bescheinigungen
bzw. Unterlagen nachzuweisen. Soweit dies nicht moglich ist, ist der Verdienstausfall glaub-
haft zu machen.

§ 5a

Fur Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr gilt:
Auf Antrag werden ersetzt:

a) Privaten Arbeitgeber/innen weitergezahltes Arbeitsentgelt einschl. der Beitrage zur Sozial-
versicherung und zur Bundesanstalt fur Arbeit (Bruttobetrage) gemaf § 32 NBrandSchG.
a. Zusatzlich eine pauschale Kostenerstattung fur Freistellungen nach § 12 Abs. 3
Satze 1 und 3 in Hohe von 10 % der nach a) ersetzen Betrage.

b) Entschadigungen gemal’ § 33 NBrandSchG bis zu den folgenden Hochstbetragen:

1. Selbstandigen der nachgewiesene Verdienstausfall gemal § 33 Abs. 4 NBrandSchG.

2. Aufwendungen fur die Betreuung eines Kindes gem. § 33 Abs. 2 NBrandSchG bis zum
Hochstbetrag von 15,00 Euro je Tag oder 75,00 Euro je Woche.
Bei der Betreuung von mehreren Kindern wird diese Entschadigung nur einmal gezahlt.

§6

(1) Bei genehmigten Dienstreisen werden Reisekosten nach den Bestimmungen des Bundes-
reisekostengesetzes gewabhrt.
Daneben kommt eine Zahlung von Sitzungsgeldern und die Erstattung von Auslagen nicht
in Betracht.

(2) Sofern fur Dienstreisen die Inanspruchnahme privateigener Kraftfahrzeuge vom Samtge-
meinderat oder Samtgemeindeausschuss zugelassen wird, wird eine Wegstreckenentscha-
digung von 0,30 € pro km gewahrt.
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§7
(1) Die Aufwandsentschadigung ist im Dezember eines jeden Jahres rickwirkend fiir das ab-
laufende Jahr zahlbar, und zwar unabhangig vom Beginn oder Ende der Tatigkeit jeweils
fur einen vollen Kalendermonat.
(2) Sind die in § 2 genannten Funktionstrager langer als einen Monat an der Wahrnehmung

ihrer Tatigkeit verhindert, so erhalt der Stellvertreter von diesem Zeitpunkt an die entspre-
chende Aufwandsentschadigung.

§8

Die steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Behandlung der Aufwandsentschadigung
ist Angelegenheit der Empfanger.

§9

Diese Anderungssatzung tritt am 01.01.2023 in Kraft.

Der Samtgemeindeburgermeister

gez. Ralphs

ABI.-Nr. 2 vom 11.01.2023
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15. Ausschiisse des Landkreises Helmstedt;

hier: Ausschuss fiir Finanzen und Konsolidierung

Am Dienstag, dem 17.01.2023, findet um 16:00 Uhr im Luthersaal, Batteriewall 11,
38350 Helmstedt, eine offentliche Sitzung des Ausschusses fur Finanzen und Kon-
solidierung statt.

Tagesordnung:

1.

2.
3.
4

g

© © N o

11.

12.

13.

Eroffnung der Sitzung
Feststellung der ordnungsgemalfien Ladung und der Beschlussfahigkeit
Feststellung der Tagesordnung

Genehmigung des Protokolls der 5. Offentlichen Sitzung des Ausschusses fiir
Finanzen und Konsolidierung am 04.10.2022

Einwohnerfragestunde fur Einwohnerinnen und Einwohner des Landkreises
Helmstedt zu Beratungsgegenstanden der Sitzung oder zu anderen Angelegen-
heiten des Landkreises Helmstedt

Mitteilung des Landrates uber wichtige Angelegenheiten
Anfragen von Kreistagsabgeordneten
Antrage von Kreistagsabgeordneten

Unterrichtung Uber die Aufnahme von einem Darlehen in Hohe von 2.500.000 €
vom Kreditmarkt

. Bekanntgabe von vier Eilentscheidungen gem. § 89 NKomVG

hier: Bewilligung von Uberplanmafigen Mitteln fur den Geschaftsbereich Ju-
gend in H6he von igs. 2,4 Mio. EUR

Haushaltssatzung fur das Haushaltsjahr 2023, mittelfristige Ergebnis- und Fi-
nanzplanung, Investitionsprogramm flr die Haushaltsjahre 2022 bis 2026,
Haushaltssicherungskonzept

Einwohnerfragestunde fur Einwohnerinnen und Einwohner des Landkreises
Helmstedt zu Beratungsgegenstanden der Sitzung oder zu anderen Angelegen-
heiten des Landkreises Helmstedt

SchlieBung der Sitzung

Helmstedt, den 21.12.2022

LANDKREIS HELMSTEDT
Der Landrat

gez. Radeck

ABI.-Nr. 2 vom 11.02.202
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Im Fall einer Erganzung vorstehender Tagesordnung kann die vollstandige Tages-
ordnung im Dienstgebdude des Landkreises Helmstedt, Studertor 6, Zimmer 113,
eingesehen werden.

Herausgeber: Landkreis Helmstedt, Stdertor 6, 38350 Helmstedt

Einzelbezugspreis: 2,00 €

Fur den Gesamtinhalt verantwortlich: Landrat Radeck
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